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Rattvisare Orebro — en trygg och glad, rattvis stad!

Utveckla Orebro

Orebro ar en kommun med vackra miljéer som manga vill bo i. Samtidigt & Orebro delat dar
manniskors forutsattningar till inflytande, egen forsorjning och mojligheter att paverka sitt liv
ser valdigt olika ut.

Vansterpartiet vill se en kommun med minskade Klyftor, fordjupad demokrati och ett
solidariskt och jamlikt samhallsliv. Vi vill att Orebro ska vara en kommun som gér framat och
dar manniskors engagemang, kreativitet och kunskap tas tillvara och uppmuntras. Dér kan vi
tilsammans skapa nya mojligheter, for oss sjalva och fér andra. Vi gor det genom att satsa
rejalt pa valfarden.

Vansterpartiet i Orebro vill ha en vélfard att lita pa dar skattemedel gér till det de ar avsedda
for, dar omtanken om varandra styr och inte girighet. Vi vill ha en vélfard utan privat
vinstintresse.

For att mota de utmaningar som finns och na vara mal vill vi arbeta utifran féljande
strategiska utvecklingsomraden.

Orebro ska vara:

En jamstalld kommun med minskade klyftor och ett rattvist liv

En vaxande kommun med nya jobb, hallbar utveckling och attraktionskraft

En demokratisk kommun med inflytande, delaktighet och aktiva medborgare
Nar vi fattar beslut om vara gemensamma skattepengar ska vi alltid stalla oss tre
huvudfragor:
Minskar beslutet klyftorna och ¢kar det kvinnors och mans, flickors och pojkars mdjligheter?
Skapar beslutet nya arbeten, hallbar utveckling och attraktionskraft?
Hur har vi arbetat med inflytande och delaktighet?

Dessa tre perspektiv hanger starkt ihop och det ena inte &r mgjligt utan det andra.

Sarskilt viktigt ar att beslutet 6kar jamstalldheten mellan kvinnor och man och att det finns
langsiktighet i alla satsningar.
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Jamstalldhet, Nya arbeten, Inflytande,
Strategiska minskade klyftor hallbar delaktighet och
utvecklingsomréden OCh UtVECklIng OCh aktlva

ett rattvist liv attraktionskraft medborgare

Kommunfullmaktiges uppdrag — évergripande
mal till verksamheterna

Mal och nyckeltal

yrelser och namnder,
interna och externa verksamheter
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Strategiska utvecklingsomraden

1. Jamstalldhet, minskade klyftor och ett rattvist liv

2. Nya arbeten, hallbar utveckling och attraktionskraft

3.

Inflytande, delaktighet och aktiva medborgare

Politiska mal

Valfard utan vinstintresse. Omsorgen ska ga fore privata vinster i valfarden. Avskaffa
Lov (lagen om valfrihet) och &aldreboenden pa entreprenad.

Barnfattigdomen ska utrotas. Inga avgifter far finnas i férskola och skola.
Kommunen ska vara padrivande i samhallets antirasistiska arbete.
Tva timmar egentid i veckan for vara aldre. Fler hander, fotter och hjartan i omsorgen.

Alla barn ska ha tillgang till en bra och utvecklande forskola pa tider som anpassas
efter foraldrarnas arbetsliv. Antalet barn i grupperna ska minska och personaltatheten
Oka.

Det ojamstallda och segregerande vardnadsbidraget ska avskaffas.

Arbetslosheten ska minska. Arbetslosa tjejer och killar ska erbjudas véagledning,
utbildning, traineeplats eller jobb fran forsta dagen av arbetsléshet.

Orebro ska se till att funktionsnedsatta kommer ut pa arbetsmarknaden genom att
bland annat erbjuda dem anstallningar i kommunen.

Heltid ska vara en rattighet, deltid en majlighet for alla kommunanstallda. De sa
kallade delade turerna inom aldreomsorgen ska bort.

Andelen timanstallda ska minska till forman for tillsvidareanstallningar och battre
kvalitet i verksamheten. Resultatet blir battre omsorg om barn och aldre.

Det ska byggas fler och energisnala bostader. Bebyggelsen ska vara blandad och
Obo ska uppmanas att 6ka utbudet av lagenheter for studenter och ungdomar.

Alla flickor och pojkar i Orebro ska f& hjalp med studier och laxor pa skolan av
utbildade pedagoger.

Kommunen ska vara sjalvforsorjande pa klimatsmart el.

Nolltolerans mot méans vald mot kvinnor. Centrum mot vald i nara relationer ska ha
dygnet runt-bemanning, en barnpedagog i verksamheten samt erbjuda skyddat
boende.

Det ska vara avgiftsfritt att aka buss for den som fardas med rullstol, eller for vuxna
som reser med barn i barnvagn.

Anslaget till folkbildningen ska dubbleras.
Andelen som cyklar, gar eller aker kollektivt ska tka i forhallande till resor med bil.

Alla offentliga toaletter ska vara avgiftsfria for alla kvinnor och mén. Dessutom ska
toaletterna bli fler och lattare att hitta.

Kommunens politikomraden ska alla genomsyras av jamstalldhetsintegrerad
budgetprocess. All statistik for rapportering och beslut ska vara kdnsuppdelad.
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Jamstalldhet, minskade klyftor och ett rattvist liv

Klyftorna maste minska i Orebro. Alla, oavsett bakgrund och kon, ska ha majlighet att vaxa
och utvecklas pa lika villkor. Alla barn ska ha rétt till en bra start i livet och alla manniskor ska
kanna sig trygga i att ta nya sprang i livet och att ha framtidstro. Det ar det som ar valfard.

Vi behdver ta krafttag for att ge alla barn samma forutsattningar for utveckling, utbildning och
drommar om framtiden. Barnfattigdomen ar mer an fem ganger sa hog bland barn med
utlandsk bakgrund som bland barn med svensk bakgrund. Vi har ett ansvar att stoppa och
vanda den trenden. Nar foraldrarna saknar inkomst paverkar det barnen och arbetet med att
minska barnfattigdomen i Orebro &r en av de allra viktigaste utmaningarna i Orebro 2015.

Vi vill investera i klimatsmarta I6sningar, i bostader for alla, i battre och mer jamlika skolor
och i en mer attraktiv stad och landsbygd. Det ger tryggare medborgare, fler féretag och nya
jobb. Fler manniskor i arbete ger battre ekonomi. Da kan vi hoja kvaliteten i varden och i
skolan — och minska de 6kande klyftorna. Vi vill investera i forbattringar for
kollektivtrafikanter, cyklister och fotgangare. Biltrafiken maste ge plats for klimatsmart och
kollektivt resande.

Man ar generellt 6verrepresenterade i fraga om trygga arbetsvillkor, god arbetsmiljé och gott
l6nelage. Darfor maste resurserna omfordelas till férman for jamstalldhet och mangfald.
Stora kvinnodominerade yrkesgrupper, framst inom vard och omsorg, ar felaviénade i
forhallande till de utbildningskrav, det ansvar, den belastning och den kompetens som kravs i
yrket. Det ar viktigt for en 6kad jamstalldhet att hoja I6nenivan inom kvinnodominerade yrken.

Vi vill 6ka mangfalden i Orebro kommun genom att under kommande &r anstélla en storre
andel 6rebroare med utlandsk bakgrund, sa att andelen motsvarar Orebros befolkning i sin
helhet. | manga av kommunens verksamheter méter man méanniskor med olika bakgrund och
med olika sprak. Det ska darfor ses som en merit for anstéllda att vara flersprakiga,
teckensprakiga och ha erfarenheter fran olika kulturer. Det 6kar till exempel majligheten for
barn och unga att fa stod pa sitt hemsprak och for aldre att fa vard och service av manniskor
som kénner till deras sammanhang.

Nya arbeten, hallbar utveckling och attraktionskraft

Vi vill skapa majligheter till utveckling i Orebro och d& maste vi vaga tanka nytt och
annorlunda. Det ar sa arbetstillfallena skapas och det &r sa vi kan utveckla var kommun pa
ett hallbart satt. Att manga manniskor i Orebro saknar ett arbete &r ett resurssléseri som
ingen har rdd med. Vi vill att alla mojliga resurser samlas for att starka foretagen och for att
stimulera innovation och utveckling sa att nya jobb skapas. Samtidigt behéver vi medvetet
arbeta for att bryta den strukturella arbetslosheten. Det &r ocksa ett nodvandigt steg for att
gora slut p& barnfattigdomen i Orebro. Sommarjobb &r viktiga for att starka unga tjejers och
killars stallning pa arbetsmarknaden. Alla tjejer och killar i arskurs 9 samt forsta och andra
aret pa gymnasiet ska vara garanterade sysselsattning och 16n under en del av sommaren.

Vi vill anvanda vara kommunala bolag som politiska instrument for att skapa arbetstillfallen
och utveckling i hela Orebro. Vansterpartiet vill bland annat ha ett tydligt bostadspolitiskt
program for att skapa socialt hallbara boendemiljéer dar alla far plats. | vara stora
bostadsomraden ska det finnas anstallda som jobbar for omradesutveckling och trygghet pa
samma sétt som nar det fanns omradesvardar.
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Genom att exempelvis bygga fler energisnala bostader, bostader for unga och for studenter
skapas jobb samtidigt som de ungas boendesituation blir battre och Orebro blir en
attraktivare stad att flytta till. Det ar dags att se vara kommunala bolag som en resurs for
valfardsutveckling.

Orebro &r inte bara en stad utan en vidstrackt kommun och innehaller ocksa landsbygd och
mindre tatorter. Vi ska satsa pa hela kommunen och se till att livskraften och attraktiviteten i
landsbygden och de mindre tatorterna lyfts. Smaforetag pa landsbygden kan behdva stod av
olika slag och invanarna maste ges mojligheten att utveckla sina specifika bygder sa att de
kan paverka bade sma och stora utvecklingsfragor.

Personalen som arbetar i vara verksamheter ar den viktigaste resursen for att fa en bra
kvalitet i valfarden. Trygg personal gor ett bra arbete. Darfor vill vi att andelen timanstéllda
ska minska till forman for tillsvidareanstallningar. Vi vill aterinféra heltidsarbete som norm i
Orebro kommun sé att alla kommunanstéllda har heltid som réattighet och deltid som frivillig
mojlighet. Detta ska inte I6sas med schemalaggning med sa kallade delade turer, utan de
delade turerna inom aldreomsorgen ska bort. Med rétt till heltid utjgmnas en del av de
orattvisa ekonomiska och sociala skillnaderna i méans och kvinnors livsvillkor i Orebro. Vi vill
att alla nya tjanster utlyses som heltidstjanster. For att kunna genomféra de
omorganiseringar som heltidstjanster kraver vill vi ha en néra dialog mellan facken,
medarbetare och chefer for att hitta satt som gor alla néjda. Bemanningen i verksamheterna
ska okas genom att medel dverfors fran timvikarier och overtidsuttag till ordinarie verksamhet
och tillsvidareanstallningar. Med fler hander, fotter och hjartan ger det en battre kvalitet i
vélfarden for Orebros medborgare och omsorgen om vara barn och aldre blir battre.
Dessutom blir kommunen en mer attraktiv arbetsplats.

Orebro kommun ska ocksa vara en arbetsgivare som uppmuntrar och utvecklar kunskap och
erfarenheter. Det innebar bland annat satsningar pa strategisk kompetensutveckling, battre
arbetsmiljo och principer for en jamlik fordelning av arbetsklader och arbetsmaterial. Genom
arbete med Okat resultatansvar langt ute i verksamheterna och sjalvstyrande grupper kan
personalens engagemang och kreativitet tas till vara och verksamheten forbéttras for alla
Orebros barn, unga och vuxna.

Kommunen ska vara sjalvforsorjande pa klimatsmart el och vara padrivande gentemot
naringslivet om att minska klimatbelastningen. Kollektivtrafik och cykling ska prioriteras
framfor bilism och miljé- och klimatarbete ska genomsyra kommunens alla verksamheter.

Orebro ska kannetecknas av ett brett och spannande nojes- och kulturliv som manniskor vill
vara en del av. Medborgarna ska alltid veta vad som hander i Orebro. Foretag och nya idéer
ska kunna etablera sig och vaxa, i synnerhet idéer inom miljo, klimat och hallbar utveckling,
och méanniskor ska kunna utbilda sig. Da okar majligheterna for foretagen att lattare och
snabbare hitta ratt kompetenser, och det ger medborgarna en bredare och mer spannande
arbetsmarknad.

Inflytande, delaktighet och aktiva medborgare

Demokrati innebar att vi alla har samma rattigheter och samma ansvar. Att det &ar pa dig och
mig det beror, att vara roster vager lika tungt. Klyftor i samhallet som innebar marginalisering
och passivitet ar demokratins stérsta utmaningar. | dag upplever inte alla att deras paverkan
och medverkan &r viktig, men vi tror att [dsningen p& Orebros utmaningar kommer om fler &r
med och paverkar utvecklingen. Vi tror att vi tillsammans kan lésa problem som individer inte
klarar pa egen hand.
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Boende i centrum, i villaomraden, pa landsbygden och i de stora hyresomradena i Orebro
ska ha samma chans att fa sin rost hord.

| dag flyttas fler och fler beslut fran demokratiskt valda namnder till privata eller kommunala
bolags styrelserum. Bolagen blir fler och fler och insynen minskar. Det tycker vi ar fel. For att
oka jamlikhet och rattvisa i var kommun maste medborgarna ha majlighet till insyn och
medbestammande i besluten.

Vi vill ha en stad med aktiva medborgare vars idéer, kunskap och kreativitet anvands for
utveckling. Manniskor som bor i Orebro maste, oavsett bakgrund, kén och vana, kunna delta
i utvecklingen av var stad och de verksamheter som vi gemensamt har ansvar for. Darfor ar
det viktigt att arbeta med att skapa forutsattningar, metoder, beslutsprocesser och
forhallningssatt som mojliggor inflytande och som lockar till delaktighet. Vi behover bli battre
pa att se utsatta gruppers sarskilda livsvillkor. En aktiv dialog ska foras med exempelvis
RFSL och andra organisationer for att Orebro kommun ska vara Sveriges mest HBTQ-
vanliga kommun.

Orebro behdver manga arenor for barns och ungdomars inflytande, kulturutévande och
fritidsverksamhet. Ungdomar maste i storre utstrackning fa vara med och bestamma. |
medborgarnas Orebro ska alla storre beslut skickas pa breda remisser till invanarna. Vi vill
att Orebro kommuns webbplats utvecklas till ett levande, demokratiskt forum och vi vill att
kommunala verksamheter utvecklas sa att personal och medborgare far maximalt inflytande
over verksamheten. S& skapar vi varldens basta Orebro!

Orebro kommer fran och med 2015 att behandla landsbygdsfragor i en sarskild namnd. Vi
har forhoppningar om att det gor landsbygdens fragor starkare &n i dag. Det ar viktigt att
manniskor som bor langt fran stadskarnan kanner sig lika delaktiga i demokratiska beslut
som kommuninvanare som bor nara. Besluten som tas i landsbygdsnamnden ska tas i
samrad med olika typer av landsbygdsféreningar som exempelvis demokratiska
bygdeftreningar, byalag, hembygdsféreningar och liknande.
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Budget 2015

Vansterpartiets

reformutrymme Engdngs-
(besparingar) Drift summa | Investering
Minskat overskottsmal 24 000

Halvera kottkonsumtionen 1000

Vard pa hemmaplan 1000
Vardnadsbidraget 7 000

Externa konsultkostnader 5000
Orebrokompaniet 3200

Orebro flygplats 12 600
Administration timvik 5000

Science park 3300

KS ofdrutsett 4 000
Omstruktureringsmedel 2 000

LOV (neutrala enheten

+ omstallning) 5000 31000
Orebroporten avkastn 6% 4 600

Omprovn KLK 1000

Omprovn samhallsbyggnad 2100

Oppnande av gator 9 000
SUMMA 80 800 31000 9 000
Omproévningar

(besparingar) Vv
Omprovning SB 7 900 10 000
Omproévning SoV 8 000 0
Omprovning Bou 8 600 0
Omprovning KLK 2 800 3800
omprévning Vuxam 5600 5600
Fackling Samverkan 1000 1000
TOTALT 33900 20400
Utdelning fran bolagen \Y
Orebro bostider, omsorgsf: 20 000 0
Obo kommersiella lokaler 10 000 10 000
Orebroporten: 30000 34 600
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Utéver kommunledningens budget gor Vansterpartiet satsningar pa
80 miljoner kronor. Vi finansierar alla satsningar genom
omprioriteringar (se s. 7).

Dessutom gor vi forstarkningar for 2015 med 31 miljoner kronor,
varav 20 miljoner ar inom social valfard.

Vénsterpartiets Forstarkning
satsningar Drift 2015 Investering
Overgripande 8 050 1100

Vuxam 7 250 6 000

Barn och utbildning 14 100 2150 6 000
Forstarkning BoU 8 600

Social Valfard 8700 20250

Forstarkning SVF 8 000

Samhallsbyggnad 6 100 1500 3000
Obo 20 000

SUMMA 80 800 31000
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Utveckla och effektivisera kommunens ekonomi

— for en god véalfard och for jamstalldhet

Vansterpartiet har Overgripande satsningar pa drygt 8 miljoner
kronor.

Vansterpartiets Forstarkning
Kommundvergripande satsningar Drift 2015
Jamstalld kommun — hojd 16n foér kvinnor 5000

Antirasistisk kommun 250
Battre arbete mot vald i nara relation 250
Forstark Centrum mot vald i néra relation 3000

Forstarkning tjejjouren 50

Information pa flera sprak 500
Bostadspolitiskt program 100
SUMMA 8 050 1100

Omfordelning av medel for satsningar pa jobb och valfard

Det ar viktigt att ta ansvar for Orebro kommun och en ekonomi som &r valgrundad. For att
kunna planera langsiktigt och kunna skapa en hallbar tillvaxt sa kravs en sund ekonomi, att vi
investerar i valfarden och att arets resultat anvands till valfardssatsningar. Ett litet 6verskott
behovs for att sta rustad infor framtiden, men att lagga pengar pa kistbotten samtidigt som
verksamheterna gar med underskott &r inte hallbart. Bra finanser &r en forutsattning for en
bra valfard och resurserna ska fordelas rattvist. Vansterpartiet vill ha lagre 6verskottsmal an
idag. For att bredda skatteunderlaget ar malet att fa fler manniskor i arbete.

< Minska overskottsmalet.

Okad jamstalldhet

For Vansterpartiet ar jaAmstalldhet inte férhandlingsbart och ska inte kunna vagas mot andra
politiska mal eller véljas bort med hanvisning till exempelvis bristande resurser. Kommunen
ska alltid vara vagledande i jamstalldhetsarbetet. Det galler bade i fordelning av resurser och
utformning av kommunens verksamheter och service.

Det har paborjats ett gott arbete i kommunen utifran strategin Jamstéalldhetsintegrering och
verktyget Gender budgeting/Jamstalldhetsintegrerad budgetprocess. Vansterpatrtiet foreslar
att genderbudgetarbete blir obligatoriskt inom samtliga verksamhetsomraden och
politikomraden och att det genomfors regelbundet aterkommande jamstalldhetsrevisioner av
kommunens arbete.
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< Lat allt budgetarbete genomsyras av en jamstalldhetsintegrerad budgetprocess.
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< Infor regelbundet och aterkommande jamstalldhetsrevisioner.
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Skapa verklig valfard — stoppa sloseriet med skattemedel

Varje ar betalar kommunen mangmiljonbelopp till privata bolag. En stor del av de
skattepengarna gar till privata vinster som var menade att komma Orebros medborgare till
nytta. Omsorgs- och LSS-boenden pa entreprenad, LOV (lagen om valfrihet) for hemtjanst
och utmaningsratten ar system for privatisering som forsvarar demokratisk insyn och
dessutom sanker kvaliteten pa valfard. Dessutom ar de privata verksamheterna dyrare i
langden. Marknadsanpassning forsamrar arbetsvillkoren, minskar anstaliningsgraden, har en
negativ effekt pa jamstalldheten samt skapar en otrygg arbets- och boendemiljo.

En verklig valfrihet inom aldreomsorgen ar rétten till att ha inflytande dver vilken hjalp man
far, hur den utférs och av vem. Det &r en valfrihet dar man som kommuninvanare och agare
av den skattefinansierade omsorgen paverkar hela kedjan. Den valfriheten stracker sig alltsa
betydligt langre an till att véalja mellan privata utférare som var for sig erbjuder samma
ensidiga paket. Da kan vi ocksa anvanda varje skattekrona till vara aldre, funktionsnedsatta
och till vara barn. Vi vill skapa en mer jamstalld, rattvis, demokratisk och kostnadseffektiv
kommunal omsorg av hogre kvalitet. Den ska vidareutvecklas, inte avvecklas. For att kunna
gora det, behdver omsorgen finnas i kommunen, inte i privat regi. Vara skattemedel ska ga
till det de ar avsedda for inte ga till stora bolag placerade i skatteparadis.

Omstallningen till LOV (lagen om valfrihetssystem) inom Social valfard kostar kommunen
stora summor. Forvaltningen far omstallningsanslag pa 31 miljoner kronor for 2015. Till det
tillkommer kostnader for den konkurrensneutrala enheten som ska granska samtliga foretag i
LOV-systemet. Den nybildade enheten beréknas kosta 8 miljoner kronor. Runt halften av de
kostnaderna &ar helt nya utgifter. Dessutom tar kommunen pa sig kostnaden for att utbilda
personal pa samtliga vardféretag som ingar i LOV-systemet. Hur hoga
utbildningskostnaderna kommer att bli gar inte att forutsaga. Att avskaffa LOV-systemet
innebar besparingar pa 5 miljoner i Ipande kostnader, samt en engangskostnad pa 31
miljoner.

« Investera skattemedlen i kommunal omsorg — avskaffa LOV och den
konkurrensneutrala enheten.

% Upphav den dyra utmaningsratten.

X3

%

Avsluta avtalen med Norlandia och Vardaga for de fyra boenden som kommunen har
pa entreprenad. Ta tillbaka verksamheterna i kommunal regi.
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Utjamna oskaliga Idneskillnader mellan kvinnor och méan

Det finns en struktur i dag som gor att man kan tjana mer &n kvinnor trots att de har samma
eller valdigt likvardiga arbetsuppgifter. Detta far inte ske, framférallt inte i Orebro kommun.
Det ar viktigt att det fortldpande gors ldnekartlaggningar och att dessa standigt foljs upp for
att se att inga saddana skillnader finns. Kommunen maste ocksa ga fore och visa det privata
naringslivet vagen i sadana har fragor.

s GOr regelbundna uppféljningar av I6nekartlaggningen.

HGj [6nen for de lagst avionade

Otrygga arbetsvillkor, bristande arbetsmiljo och 1agt I6nelage finns oftast i kvinnodominerade
yrkesgrupper. | listan éver yrkeskategorier med lagst I6ner kommer en mansdominerad
grupp forst pa plats 15. Det ar en struktur som vi vill férséka komma at genom tydliga
satsningar. Darfor vill Vansterpartiet att det 2015 avsatts medel for att hja manadslonen for
de lagst betalda.

% Hoj lénen for de lagst avionade yrkesgrupperna.

Placera vara pensionsmedel klokt

Kommunen avsatter arligen stora resurser till framtida pensionsutbetalningar. Vansterpartiet
vill att hela pensionskapitalet ska placeras i rantebarande vardepapper istéllet for pa borsen.
Vi menar att borsplaceringar ar ett alltfér stort risktagande samtidigt som det ar omgjligt att
konsekvent tillampa tillrackligt strikta etiska regler. Vi ser hur detta spekulerande med
skattemedel har en direkt paverkan pa kommunens ekonomi.

Vid placeringar i statliga vardepapper vet man redan fran borjan vilken avkastning som
kommer att utgd och samtidigt star staten som garant for att pengarna betalas tillbaka. Det ar
en mycket tryggare placering som inte gor att nedgangar pa borsen maste betalas av
kommunens anstéllda och leda till bristande kvalitet i vara verksamheter.

< Mindre risktagande med pensionspengarna.

Sank kommunens kostnader for konsulttjanster

Vansterpartiet har de senaste aren drivit pa for en sankning av kommunens kostsamma
konsultkop. For bara nagra ar sedan kdptes konsulttjanster for 75 miljoner kronor pa ett ar.
Nu har kommunledningen i linje med vara krav borjat minska utstrémningen av pengar. 2013
betalades dock fortfarande 66 miljoner kronor ut till konsulter. Vi anser att denna kostnad
fortfarande kan minska successivt. Vi vill att man istéllet tar tillvara pa den kompetens som
redan finns i kommunens verksamhet.

% Minska kop av externa konsulttjgnster med 5 miljoner kronor.
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Forstark bemanningen inom omsorgen med 117 miljoner kronor

For att ge en god omsorg for vara barn och aldre kravs det fler hander, fotter och hjartan.
Bemanningen behover ocksa oka for att vi ska klara morgondagens utmaningar. Det hojer
kvalitén inom omsorgen, det ger den basta arbetsmiljon fér medarbetarna och en béttre
kvalitet for barnen och de aldre. Utgangspunkten ar att var personal inom omsorgen ska vara
anstalld pa heltid med goda arbetsvillkor.

Vi stravar efter en trygg situation for vara barn, for de aldre och for personalen, vilket
innebar att det bor vara samma personal som aterkommer och kanner till dem som man ska
hjalpa. Darfor vill vi 6ka bemanningen i verksamheten och minska andelen timvikarier. Om
fler far trygga anstallningsvillkor med ratt till full sysselsattning skapas en tryggare omsorg
och battre arbetsmiljo. | Orebro kommun har arbetet med rétt till heltid paborjats i
aldreomsorgen och vi vill att den ratten ska galla alla kommunanstéllda, utan att innebéra
scheman med delade turer.

| dag anvander kommunen 235 miljoner kronor per ar i kostnader for timvikarier. Vi vill
halvera timanstallningarna och i stallet erbjuda personalen trygga heltidsanstéllningar. Vi
omvandlar hélften av nuvarande medel for timanstallningar i barn- och aldreomsorgens
verksamheter till en permanent hjning av bemanningen.

% Oka bemanningen — halvera timanstallningarna.
¢ Infor heltid som rattighet — deltid som valmdjlighet for anstallda i kommunen.

« Avveckla de delade turerna inom aldreomsorgen.

+« Alla nya tjanster som utlyses i kommunen ska vara heltidstjanster.

Omférdelning for heltider Vv
Belopp i tkr Lage Reform
Timvikariat 235 000 117 000
Trygga heltidstjanster

Forskola och skola 47 000
Vard och omsorg 70 000

Minska sjukfranvaron med ¢kade mojligheter till friskvard pa arbetstid

Sjukfranvaron 6kar i Orebro liksom i hela landet. | Orebro ar det personalen inom Barn — och
utbildning som star for 6kningen av korttidsfranvaron. Orimlig arbetsbelastning och stressig
arbetsmiljo &r en del av orsakerna. Vi vill ge rétt till heltid och 6ka grundbemanningen. Vi vill
ocksa undersoka majligheten att erbjuda flexibel friskvard pa arbetstid, framst for anstallda
inom omsorgen. Att underlatta for dessa medarbetare att motionera péa arbetstid med en
timmes friskvard i veckan ar en battre investering an en sjukdag i manaden.

< Undersok mojligheten att infora flexibel friskvard for kommunens anstallda inom
omsorgen.
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Ett Orebro for alla

Barnens och ungdomarnas kunskap och utvecklingsmojligheter ar en nyckel till framgang for
samhallet. Vi vill hellre lagga resurser pa battre kvalitet och storre flexibilitet i forskolan an pa
ett dyrt vardnadsbidrag som okar segregation och ojamstélldhet. Genom satsningar pa bland
annat laxhjalp och studiehjalp vill vi ge alla barn och unga oavsett bakgrund méjlighet att
utvecklas i skolan och i samhallet.

Alla 6rebroare ska kunna leva ett tryggt liv pa aldre dagar. Denna trygghet skapas bast om vi
satsar pa den kommunala omsorgen och stanger ute girighet och vinstintressen fran
omvardnaden om vara aldre.

Ett bra klimat ar avgorande for oss alla. Det ska vara latt att leva miljovanligt i Orebro. Det
maste vara latt att ta cykeln eller att resa med kollektivtrafik, det ska vara latt med
sopsortering och med energibesparingar. Alla behdver ocksa fa utvecklas och njuta av en
bra fritid. Det ar darfor viktigt att bAde nybdrjare och erfarna far plats i Orebros kultur- och
idrottsliv. Samtidigt ska det finnas mojligheter till friskvard pa egen hand, oavsett vilka
ekonomiska férutsattningar man har.

Orebro ska vara en 6ppen, internationell och tillganglig stad dar alla manniskor kanner sig
fria och trygga. Hemldsheten ska bekampas aktivt med socialt arbete och bostadsbyggande.
Vagen fran forsorjningsstod till arbete gar ofta genom utbildning. Bra arbetsforhallanden och
idrott framjar god halsa, men ocksa sjalvkansla. Trygga hemforhallanden och forebyggande
social verksamhet paverkar hur vi lyckas skapa en bra skola for alla barn. Det ar ocksa viktigt
att den information som kommunen ger medborgarna finns tillganglig pa fler och lattare
sprak.

Vi stakar ut en riktning for Orebro som tar avstand fran privatiseringar och nedskéarningar och
istallet leder mot en framtid dar var demokratiska ratt till medbestammande ar malet. Vi vill
anvanda Orebros tillgangar till att investera i personal, jamstélldhet, rattvisa, demokrati,
tillganglighet och miljo.
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Minskad barnfattigdom

Att klyftorna okar i samhallet och att familjer hamnar i ett langtidsberoende av
forsorjningsstod ar forodande. Det handlar bland annat om familjer med barn som lever med
valdigt knappa ekonomiska resurser. Det paverkar barnens mojligheter att ta del av hela vart
samhalle, deras mojligheter att vaxa upp med framtidstro och deras mdjligheter fér en god
framtid. En av de bakomliggande faktorerna till barnfattigdom &r langtidsarbetsloshet och
socialt utanforskap. Arbete ger bade en starkt social samvaro och en starkare ekonomi.
Arbete at alla ar det basta botemedlet mot barnfattigdom.

Vénsterpartiet samverkade under 2013 med flera andra partier i kommunen for att fa il
stdnd en plan for att halvera barnfattigdomen. Detta arbete kommer vi fortsatta vara
padrivande i. Planen innehaller bland annat olika satsningar for att fa ut manniskor i
sysselsattning, men ocksa atgarder som att se till att det inte forekommer nagra avgifter éver
huvud taget for barnen i vara skolor, inte ens for utrustning vid friluftsdagar. Vansterpartiet
har utéver planen aven andra och kraftigare satsningar, som aterkommer i var budget.

< Infria samtliga l6ften i Handlingsplanen foér barn i ekonomiskt utsatta hushall.

s Se sarskilt till att inga avgifter eller dolda kostnader forekommer i barnomsorg eller
skola.

Utveckla kommunens antirasistiska arbete

Vansterpartiet valkomnar naturligtvis Orebro kommuns jamstalldhets- och
antidiskrimineringsplan som sedan ett par ar fungerar som riktlinjer fér kommunen i sin
arbetsgivarroll. Den saknar dock ambitioner och konkreta exempel pa satt att forebygga
rasism och diskriminering utanfér kommunens egna arbetsplatser. Den enda méatbara
indikator som ndmns &r antalet anstallda med utlandsk bakgrund i kommunen. Planen
stracker sig dessutom bara till 2015 och behdver darefter revideras och forstarkas.

Vansterpartiet efterlyser ocksa en strategi for hur kommunen tanker folja upp det
antirasistiska arbetet i bemdétandet av medborgarna. Orebro kommun behéver en
antidiskrimineringsplan som sakerstaller att alla medborgare behandlas lika i alla kontakter
med kommunen. Dessutom kravs det att alla verksamheter far utbildning och verktyg for att
bedriva ett aktivt arbete mot rasism.

Vénsterpartiet vill sékerstélla en hog kompetens inom kommunen genom att kontinuerligt
genomfora en utbildning i antidiskriminering for alla ledare och chefer inom de kommunala
verksamheterna. Vi vill ocksa att den upplevda diskrimineringen bland medborgare som
kommer i kontakt med kommunala verksamheter ska utvarderas och métas kontinuerligt
genom enkater och brukarundersokningar. P& det séttet kan vi synliggéra och atgarda
rasistiska strukturer inom kommunen och férebygga diskriminering.

« Ge kommunledningskontoret i uppdrag att utarbeta en antirasistisk utbildning som
alla enheter som har kontakt med medborgarna ska ta del av.

« Utarbeta ett underlag for en enkat som samtliga kommunala verksamheter ska
anvanda sig av for att kartlagga den upplevda diskrimineringen i kommunen med
malet att denna ska minska arligen.
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Orebro ska vara en HBTQ-vanlig kommun

Alla homosexuella, bisexuella och transpersoner (HBT) har ratt att leva 6ppet och bli
respekterade for den de ar. Tyvarr ar det inte sa idag. Ett arbete i ratt riktning har inletts,
genom att kommunen antagit en HBT-plan men Vansterpartiet vill att arbetet i framtiden aven
ska rikta sig till personer som identifierar sig som queer-personer. Alla personer, oavsett
sexuell laggning, kdnsuttryck och kdnsidentitet, ska kdnna sig val bemoétta inom kommunala
verksambheter. Vi vill att Orebro kommun erbjuder utbildning till all stédjande personal -
sarskilt pa det sociala omradet, exempelvis kuratorer, socialsekreterare med flera - i korrekt
bemdtande av HBTQ-personer.

Homo- och transfobin behéver motverkas i tidig alder och dar maste kommunen kliva in
med ansvaret redan i barnomsorg och grundskola. For att forbattra HBTQ-ungdomars och sa
kallade regnbagsbarns (barn i icke heteronormativa familjer) situation kravs det information
och utbildning. Vansterpartiet anser att ett HBTQ-perspektiv ska integreras i all skol- och
forskoleverksamhet.

Det ar viktigt att Centrum mot vald i nara relation ocksa ger valdsutsatta kvinnor och man i
samkonade relationer ratt till skydd och hjalp.

< HBT-planen och dess utbildningar ska féljas och forverkligas.

« HBT-planens arbete ska i framtiden rikta sig aven till queerpersoner.

Bli battre pa att hantera vald i nara relationer

Vald i nara relationer drabbar utsatta barn, vuxna och narstaende pa olika satt. Anstéllda i
var gemensamma valfard moter manniskor i alla skeden i livet och har darmed unika
mojligheter for att férebygga, upptacka och finnas till som ett forsta stod for personer som har
drabbats av vald — direkt eller indirekt. Genom att lara sig identifiera signaler, fa kannedom
om stddfunktioner och bygga upp samtalsverktyg kan vald férebyggas och stoppas tidigare.

Vansterpartiet ser ocksa ett stort behov av att kommunen har en sammanhallen plan, eller
ett program for hur vi ska jobba med vald i nara relationer. Mans vald mot kvinnor &r ett
allvarligt samhallsproblem. Den plan som senast antogs politiskt &r s& gammal (2006) att den
inte ar relevant langre. Annu vérre &r att atgarder som namns i planen annu inte vidtagits.

% Revidera planen "Mans vald mot kvinnor och barn” fran 2006.

< Ge kommunens personal, framst inom vard, omsorg och skola/fritidsverksamhet,
utbildning om vald i nara relationer.
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Stod till valdsutsatta tjejer, kvinnor och barn

Orebro kvinnohus &r en férening som gor ett valdigt viktigt arbete bade nar det galler huset
som en skyddad plats for manga kvinnor och néar det galler féreningens telefonjour.
Dessutom finns det inom kvinnohuset barnpedagoger som kan mdéta de barn som sjalva
utsatts eller bevittnat vald. Det ar viktigt att kommunen fortséatter att stodja denna
verksamhet.

For unga kvinnor och flickor finns Orebro tjejjour som har telefon-, chatt- och mejljour att
vanda sig till. Aven denna viktiga ventil ar beroende av kommunens arligen aterkommande
bidrag.

+ Fortsatt stod for foreningen Kvinnohuset och kvinnojouren.

% Fortsatt och hojt stod for Tjejjouren i Orebro och dess verksamhet.

Utveckla Centrum mot vald i nara relation

Mans vald mot kvinnor och barns utsatthet ar ett samhallsansvar. Kommunen maste darfor i
storre utstrackning an hittills ta ett ansvar for de valdsutsatta kvinnorna och deras barn och
for de man som brukar vald. Ett extra stort ansvar kravs till stod for funktionsnedsatta som
ofta blir dubbelt utsatta vid vald i nara relationer. Avgérande ar att det finns en tydlig ingang
till det stdd som kommunen erbjuder och att det ar latt att ta kontakt. Berdrda verksamheter
bor kéannetecknas av 6ppenhet och tillganglighet. Kommunens Centrum mot vald i nara
relation bor vara nabart under dygnets alla timmar.

Vi vill utveckla Centrum mot vald i nara relation sa att det innefattar ett skyddat boende i
kommunal regi, som komplement till Kvinnohusets verksamhet, samt sékerstélla att det finns
ett kriscentrum for man dar aven férebyggande arbete kan bedrivas. Dar kan man
exempelvis fa hjalp att komma ur ett valdsbeteende, men det kan ocksa handla om stod vid
t.ex. skilsmassor, vardnadstvister. Det &ar ocksa viktigt att barnens behov tillgodoses genom
ratt insatser. Den barnpedagogtjanst som tidigare funnits inom enheten behdver aterinforas.

% Centrum mot vald i nara relation ska ga att na dygnet runt.
« Verksamheten ska utvecklas med skyddat boende.
< Det ska ocksa finnas ett kriscentrum fér man.

% Aterinréatta en tjanst som barnpedagog.

Anstall teckensprakig kompetens

Vansterpartiet valkomnade att handlingsplanen for Europas teckensprakshuvudstad antligen
blev klar, trots att det tog tre ar. Nu har planen 2013-14 [6pt ut och nu kravs en rejal
utvardering och ett framatsyftande arbete i hur Orebro ska gé vidare med fragor rérande
teckensprék och den procentuellt stora befolkningen teckensprékiga Orebroare. En person
som sjalv har svenskt teckensprak som modersmal har bade den kulturella och den sprakliga
kompetens som kravs for att sakerstalla att handlingsplanen efterlevts. Denna person, som
med fordel kan vara dov, kan ocksa vara en nyckelperson i det framatsyftande arbetet som
ska goras ihop med de olika intresseorganisationerna och de teckensprakiga medborgarna.

Orebro som Europas teckensprakshuvudstad bér ocksa visa att det gar att anstalla dova
personer i kommunens verksamheter.

< Utvardera handlingsplanen Europas teckensprakshuvudstad.
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< Anstall teckensprakiga och déva personer i kommunen.
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Information pa flera sprak

Det hander mycket i Orebro och fér att alla 6rebroare ska kunna ta del av kommunens utbud
och aktiviteter ar det viktigt att spraket inte begransar. For flera av kommunens verksamheter
ar det avgorande att érebroarna kan tillgodogora sig ratt information. Idag ar inte mycket
information Gversatt varken till Orebros vanligaste sprak eller till attlast svenska. Detta galler
bade i broschyrer och liknande fran kommunen, men galler ocks& kommunens hemsida. |
Orebro finns ocksa ett stort behov av att fa information pa teckensprak. Vi vill géra en
satsning for att bearbeta och 6versatta kommunens information pa flera sprak. Dessutom &ar
det viktigt for rattssakerheten att kommunen féljer lagen nér det handlar om att erbjuda tolk
till den som behover det i sina kontakter med kommunen.

< Information fran kommunen ska finnas tillganglig pa fler och enklare/begripligare
sprak, bade nar det galler broschyrer och pa kommunens hemsida.

% Orebroarnas behov av teckenspraket ska beaktas sarskilt.

Vidga relationerna med omvarlden

Orebro kommun har flera vanorter: Drammen i Norge, Kolding i Danmark och Lappeenranta i
Finland, Stykkisholmur pa Island, Lodz i Polen, Yantai i Kina, Terassa i Spanien och Pau i
Frankrike. Dessutom finns kontakter med Novgorod i Ryssland genom det lansavtal som
finns mellan lanet Novgorod Oblast och Orebro lan.

Det samarbete som Orebro kommun inlett med Yantai i Kina har inneburit att vi tagit steget
utanfér Europas granser. Det ar var uppfattning att Orebro kommun ska fortséatta pa den
vagen. | dessa tider nar Sveriges regering erkant Palestina som stat dppnar det dérren
ytterligare for Orebro kommun att skapa vanorter i Mellandstern.

Orebro kommun skulle ocksa kunna ha ett stort utbyte av att etablera en vanort i ett
utvecklingsland, nagot som saknas idag. Det ar inte bara utanfor Sveriges granser som
manniskors religion eller olika bakgrund &ar grogrund for konflikter eller fortryck. Aven i vart
land ser vi hur islamofobi och andra uttryck for framlingsfientlighet sprids. Tanken med
vanortssamarbeten som fredsbevarare kénns darfor alltid aktuell. Samtidigt som medborgare
fran andra lander soker sin tillflykt i Sverige och Orebro &r det viktigt att vi riktar vara blickar
utat till ndgra av dessa lander. Vanortssamarbetet ska vara val férankrat hos Orebros
invanare och nyttjas av exempelvis skolorna och foreningslivet.

% Skapa samarbeten och vanorter i utvecklingslander.
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Kommunal bostadspolitik

Aven om det byggs bostader i Orebro kommun i dag finns inte tillrackligt manga. Bristen pa
bostader drabbar ofta unga méanniskor och dem utan kapital att kopa sig en bostad. Kvinnor
ar ocksa ofta hardare drabbade &n man.

En god bostad till en rimlig kostnad ar en social rattighet och grundlaggande for ett
valfardssamhalle. | Orebro kravs ocksa att vara bostadsomraden blir mer blandade. Att villor,
bostadsratter och hyresratter ska finnas inom samma omrade. Detta &r viktigt vid saval
nyproduktion av bostader som i redan befintlig bebyggelse. Ett blandat bostadsbestand
minskar klyftor och segregation mellan manniskor och ger vinster pa olika nivaer.
Nybyggnationer ska goras i forsta hand i redan utbyggda omraden och prioriteras i
anslutning till befintlig infrastruktur och kollektivtrafik for att na s& manga miljéfordelar som
mojligt och for att underlatta for folk att gora klimatsmarta val, som att till exempel undvika
dagliga bilresor.

FoOr Vansterpartiet ar det viktigt att kommunen tar en aktiv roll i detta genom sitt &gande i
Orebrobostader och dessutom motverka utférsaljning av allmannyttan.

Vansterpartiet vill se en ansvarsfull bostadspolitik som satter de ménskliga behoven fore
kraven pa den enskildas kortsiktiga vinning.

Vid nybyggnationen ska det byggas energisnalt och behovet av anpassade lagenheter for
funktionsnedsatta ska alltid tas i beaktande.

Att ett kommunégt bolag har ett visst avkastningskrav ar naturligt, men kommunledningen
bestdende av S, C och Kd tar utdver det ut vinst frdn boende i Obo:s hyrebostader pa cirka
20 miljoner kronor for att finansiera sina satsningar. De som bor i villa, bostadsratter eller hos
privata hyresvardar behover inte sta for denna extraskatt. Vansterpartiets hallning ar att
hyresgaster i Obo:s bostadsbestand inte ska betala for kommunens satsningar med sin hyra.

% Sla vakt om hyresratterna och bostadsbestandet i allmannyttan.
% Arbeta fram ett bostadspolitiskt program for Orebro kommun.

< Tainte ut extra vinstuttag frdn Obo:s hyresgaster.
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Slopad parkeringsnorm stimulerar byggande och haller nere hyror

| Orebro kommun finns en parkeringsnorm som sager hur manga p-platser som maste
etableras vid varje nybyggnation av bostader. Denna norm innebar att fastighetsagare
tvingas forhalla sig till bilen som en sjalvklar del i samhallsbilden. Vansterpartiet ser av
miljoskal dock ett samhaélle dar bilen blir mindre och mindre viktig och dér kollektivtrafik och
cykel blir de primara fortskaffningsmedlen. Om den som bygger en fastighet inte samtidigt
tvingas bygga parkeringsplatser innebar det en lagre kostnad vid byggnation och darmed
lagre hyror fér de boende. Med nuvarande system betalar alla i fastigheten inbakat i hyran
for de parkeringsplatser som bara de med bil anvander. | den antagna handlingsplanen for
parkering i Orebro kommun finns inskrivet att en 6versyn ska géras angaende
parkeringsnormen. Vansterpartiet foreslar att p-normen forandras sa att den uppmuntrar
cykelparkeringar och bilpooler framfor p-platser. Vi anser dock inte att en &ndrad norm ska
minska antalet handikapp-parkeringar.

+ Forandra parkeringsnormen vid nybyggnation av bostéader.

Ungdomsbostader

Behovet av billiga hyresratter fér unga och studenter &r stort i Orebro. Vi vill bygga fler
lagenheter s& att unga kan flytta hemifrén och studenter kan soka sig till Orebro universitet.
Darfor ar det viktigt att kunna erbjuda ett varierat utbud av student- och ungdomslagenheter
bade vad galler geografiska lagen samt storlekar och standard. Ungdomar och studenter ar
langtifran en homogen grupp och har darfor olika familjesituationer, ekonomiska
forutsattningar och onskemal. Det &r i linje med var 6nskan att det nu byggs studentbostader
pa gamla fangelsetomten i Norrcity, men vi hade dnskat att en storre andel av fastigheten
blev bostader i stéllet for kontor. Vi vill ge Obo i uppdrag att bygga fler billiga hyresratter for
att mota den okade efterfragan som finns pa sma lagenheter.

< Ge Obo i uppdrag att bygga fler billiga hyresratter.
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Landsbygd med utveckling, mangfald och delaktighet

Vansterpartiets nationella landsbygdspolitik kraver samordnade insatser pa bade nationell
och regional niva, men det ar ocksa viktigt att kommunen tar sitt ansvar fér landsbygden.

Det kan till exempel handla om att skapa varierade boendeformer, sa att exempelvis
pensionarer kan flytta fran sin villa till en bekvamare lagenhet, eller for att locka nya grupper
att bosatta sig utanfor staden. Mangfald ska uppmuntras.

Kommunen ska ta vara pa det engagemang och den kreativitet som finns hos manniskor
och exempelvis arbeta tillsammans med foretag och lokalt féreningsliv for att stimulera lokal
bygdeutveckling. Det kan handla om kulturyttringar, foreningsliv, entreprendrskap och
mycket mer.

For landsbygdens éverlevnad och utveckling ar kommunikationer viktigt. Vi satsar pa
kollektivtrafik men det ar ocksa viktigt att inte sla undan fotterna fér dem som inte kan ersatta
bilen med miljovanliga transportséatt. Kommunen ska ocksa verka for en fortsatt utbyggnad
av bredbands- och fibernat.

Utveckling av de gréna naringarna forbattrar oddsen for landsbygden. Det handlar inte
bara om jord- eller skogsbruk utan ocksa om besdksnaringen. Det ska tas i beaktan i alla
kommunala markarenden. Avsteg fran allemansratten och strandskyddet ar inte acceptabla.

Sma och medelstora foretag ar viktiga for att bibehalla samhallsservice och ett aktivt
naringsliv i hela kommunen. Vansterpartiet vill forbattra mojligheterna for sma foretag pa
landsbygden att leva och vaxa.

| Orebro kommun ska klyftorna mellan dem som bor i stan och dem som bor i landsbygd
minska. Det ska aldrig vara langt till naturliga méten mellan boende i de mindre
bostadsorterna och exempelvis boende i de stora stadsdelarna i staden.

< Forstark mojligheterna till delaktighet, foretagande och mangfald pa landsbygden.
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Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Att minska klyftorna i samhaéllet och att fordela resurser efter behov ar grundlaggande for att
utjamna skillnaderna i barns uppvéxtvillkor. Kommunens arbete med att bekdmpa
barnfattigdomen ar ambitiost och Vansterpartiet ar en aktiv part i att forverkliga kommunens
ambitioner.

Vart mal ar arbete at alla. Arbete ar grunden for personlig frihet, delaktighet i samhallslivet
och sjélvstandighet. Vi maste satsa pé klimat- och miljéjobb, sméforetagare och pé att fa fler
unga i arbete for att Orebro ska vaxa. Med fler i arbete Okar rattvisan.

Vansterpartiet stravar efter att ungdomar redan forsta arbetslosa dagen ska komma ut i
arbete, utbildning eller praktik. Vi menar att det ar battre att betala for arbete an for
arbetsloshet. Vi vill att alla tjejer och killar i arskurs 9 samt forsta och andra aret pa
gymnasiet ska vara garanterade sysselsattning under nagon del av sommaren.

Manniskor med olika bakgrund och erfarenhet &r en tillgang i arbetslivet. De
ungdomssatsningar som Orebro kommun har startat har hittills gett goda resultat, men vi kan
gora mycket mer. Vi vill 6ka mangfalden i Orebro kommun genom att under kommande &r
anstalla en storre andel kvinnor och man med rétter i andra delar av varlden — minst sa att
andelen motsvarar andelen i befolkningen. Detta forbattrar kvaliteten i den kommunala
verksamheten, eftersom det exempelvis 6kar mojligheten for barn och unga att fa stod pa sitt
hemsprak och for aldre att fa en trygg vard och omsorg. Vi vill ocksa se fler teckensprakiga
och ddva som anstallda i kommunen.

Vansterpartiet avsatter 7,2 miljoner kronor for satsningar inom
Vuxenutbildning och arbetsmarknadsnamnden.

Férstarkning

Vuxam Drift 2015
Stod for smaforetagare 250

Fler feriejobb 1000

Trainee i kommunal regi 1000 4000
Arbete forsta dagen 1500
Omsorgsutbildning 2 000
Jobb for funktionsnedsatta 3500

SUMMA 7 250 6 000
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Smaforetagare, kvinnors foretagande och generationsvaxling

De sma foretagen ar viktiga for Sveriges ekonomi och for sysselsattningen. Manga
smaforetagare har startat sina rorelser for att de har spetskompetens inom sitt omrade, men
manga har ocksa startat sitt foretag for att de diskrimineras pa arbetsmarknaden och inte blir
anstallda. De startar sina egna foretag for att kunna forsorja sig.

Smaforetagen ar ocksa en viktig del i att halla landsbygden och de sma bostadsorterna
utanfor staden levande.

Frisorer, pizzabagare, skomakare, lantbrukare, halsoféretagare och kioskagare ar nagra
exempel pa branschfolk som ofta tvingats starta eget for att skapa sig ett jobb. Men oavsett
anledningen till att en smaforetagare startar sin egen rorelse behovs stottning. Kommunen
kan stalla upp med en service for smaféretagare gallande reglementen, formalia och
skattelagstiftning. Det ska ocksa ga att fa denna hjélp pa andra sprak an svenska. Pa det
séattet skulle det 6ka langsiktigheten i foretagandet och tryggheten pa arbetsmarknaden for
den som valjer att starta eget.

Vi behover satsa pa de sma foretagen for att de skapar arbetstillfallen inte bara at
ensamfdretagaren som startar upp. Ofta véxer féretagen och blir stérre och anstaller fler.
Under de narmaste aren kommer en stor andel av svenska foretagare att pensioneras. Det
ar viktigt att satsa pa unga som vill bli egenféretagare och det finns manga positiva effekter
med att ta dver ett redan befintligt féretag. Det kan ske genom ett projekt som sammanfor
blivande foretagare med foretagare som soker eftertradare for att gynna generationsvéaxling.

Vi vet att kvinnor generellt har det tuffare att ta sig ut i naringslivet som foretagare. Det kan
yttra sig pa manga olika sétt, darfor maste vi stotta och uppmuntra kvinnligt foretagande. Det
kan handla om natverk for kvinnor, men ocksa om radgivning och stod.

% Uppmuntra kvinnligt foretagande med natverkande och stod.

< Ge stdd och rad om lagstiftning mm till smaféretagare.
% Gynna generationsvéaxling och sammanfor blivande foretagare med foretagare som
behover eftertréadare.

Fler arbetstillfallen i vara bostadsomraden

Var stad ar en delad stad dar betyg, I6ner och levnadsstandard skiljer sig starkt at bara man
fardas nagra kilometer mellan bostadsomradena. | Orebro vaxer manga av vara barn upp i
omraden som &r starkt segregerade. Adolfsberg ar ett sddant omrade. Vivalla ar ett annat.

Att bygga kontor och verksamheter i vara bostadsomraden skapar inte bara arbetstillfallen
utan ocksa liv, rorelse, trygghet och framtidstro. Om en storre arbetsplats etableras i ett
bostadsomrade, som exempelvis Vivalla, Varberga eller Brickebacken finns stora chanser att
det for med sig att fler arbetstillfallen skapas pa restauranger, i butiker samt for olika
smaforetagare i naromradet. Det visar ocksa viljan att satsa pa omradet.

Vénsterpartiet vill att kommunen anvénder sina bolag och forlagger deras huvudkontor och
verksamheter i stadsdelarna utanfor stadskéarnan.

% Placera Obo:s huvudkontor i Vivalla.

< Undersok vilka andra bolag som kan flytta ut i bostadsomradena.
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Feriejobb for egen inkomst och arbetslivserfarenhet

Genom att tidigt fa komma ut i arbetslivet forbattras chanserna att f en forsérjning som
vuxen. Eftersom arbetslosheten i dag ar htég minskar tillgangen till de vanliga sommarjobben.
Med kommunala feriejobb kan vi se till att denna generation av unga kan ta sina forsta steg
ut pa arbetsmarknaden. Det ger ocksa en liten inkomst under sommaren vilket manga
ungdomar har ett behov av i dag. En sarskild garanti ska &ven ordnas fér ungdomar med
olika funktionsnedséttningar.

< Erbjud feriejobb minst en gang at alla i &rskurs nio samt forsta och andra aret pa

gymnasiet.

/7

< Infor en garanti pa feriejobb samtliga tre ar fér ungdomar med olika
funktionsnedsattningar.

Trainee i kommunal regi

Traineeprogrammet ar ett utvecklingsprogram fér unga och en del av en satsning for att fa
fler tjejer och killar att vilja arbeta i kommunen. Det ar ett satt att visa att kommunen ar en
attraktiv arbetsgivare. Att komma som trainee ar ett bra satt att fa en bild av vad man arbetar
med i kommunen. Rekryteringsbehovet ar stort nar det galler exempelvis
vardbitraden/underskoterskor och yrkeslarare — men ocksa nar det géller andra
yrkesgrupper.

% Skapa ett traineeprogram for unga tjejer och killar inom kommunens verksamheter.

Arbete forsta dagen

Att skapa mojligheter och en ljusare framtidsbild fér dagens unga generation ar en nyckel fér
att klara framtidens utmaningar. Vi vill att ungdomar ska fa stod for att komma vidare fran
forsta dagen av arbetsloshet. Ungdomar &r inte en homogen grupp och alla drabbas inte pa
samma sétt eller lika hart av arbetsloshet. Sarskilt svart ar det for unga tjejer och killar utan
slutbetyg fran gymnasiet och for unga med funktionsnedsattning. Ett viktigt arbete for
kommunen ar att undersoka vilka kunskaper som ar eftertraktade pa arbetsmarknaden och
underlatta for ungdomar att lasa specialinriktade utbildningar kopplat till det arbete som det
finns behov av. P& sa satt kan ungdomar som idag missgynnas pa arbetsmarknaden istallet
bli efterfragad kompetens.

+ Stotta alla tjejer och killar att komma vidare i jobb, praktik eller utbildning redan férsta
arbetslosa dagen.

< Satsa pa specialinriktade utbildningar med syfte att hjalpa ungdomar att bredda
kunskaper som ar anvandbara i arbetslivet.
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Trainee vid upphandling

Vi foreslar nya riktlinjer som staller hogre krav pa foretagens sociala ansvar vid kommunens
och de kommunala bolagens upphandlingar. Det ska stallas sarskilda villkor utifran social
hansyn vid upphandling av vissa tjanster och entreprenader och unga 6rebroare ska fa
mojlighet till trainee-anstalining. Kommunen ska vara delaktig som stdd vid rekrytering,
erbjuda trainees handledning och ge foretag majlighet att visa upp goda exempel pa arbete
med socialt ansvarstagande for en hallbar utveckling.

Unga tjejer och killar mellan 18-24 &r som saknar arbete och fullféljda gymnasiestudier ska
erbjudas trainee-anstallining i de upphandlande féretagen. Orebro kommun har pabdrjat ett
sadant arbete vilket vi se positivt pa. Unga killar och tjejer far arbetslivserfarenhet och
yrkeskunskap i en trygg anstéllningsform samt méjlighet till fortsatt sysselsattning samtidigt
som kommunen och bolagen tar sitt samhalleliga ansvar.

< Stall hogre krav pa upphandlade foretag att ta sitt sociala ansvar och anstalla
trainees.

Fler man i omsorgen

Ungdomsarbetslosheten i Orebro 1an ar hogre an snittet for riket. Majoriteten av de unga som
star utanfor arbetslivet & man. Parallellt med denna fordelning rader en kraftig
underrepresentation av man i barn och aldreomsorg samt omsorgen om funktionsnedsatta.
En jamnare fordelning mellan man och kvinnor okar pa sikt jamstalldheten inom yrket och
erfarenheter fran andra kommuner visar aven att det gynnar I6neutvecklingen. Kommunen
ska se 6ver inom vilket omrade som behovet &r storst att starta en
arbetsmarknadsutbildning.

Utbildningen bor i forsta hand riktas till man men ska givetvis ocksa vara tillganglig for
kvinnor.

Kommunen ska samverka med Arbetsférmedlingen och facken for att anordna en
arbetsmarknadsutbildning pa 1 ar. | ett forsta skede ska 20 platser ordnas.

R/

% Starta en arbetsmarknadsutbildning for fler hander, fotter och hjartan i omsorgen.

Skapa jobb for funktionsnedsatta

Orebro kommun maste bli battre pa att ta vara pa alla resurser som finns i kommunen.
Personer som inte har hundraprocentig arbetsférmaga har viktiga erfarenheter och
kompetens som kommunen maste lara sig att dra nytta av. Vansterpartiet vill att manniskor
med olika funktionsvariationer ska kunna séka anstéllningar i Orebro kommun men det &r
ocksa viktigt att vi skapar sarskilda arbetsplatser i kommunen for att fa in nya grupper i
arbetslivet. Vi vill satsa 3,7 miljoner kronor och med hjélp av I6nebidrag anstélla nya
medarbetare med olika funktionsnedsattning. Det ger viktig arbetslivserfarenhet fér de
anstéllda och en kvalitetshojning i de verksamheter dar de anstalls.

/7

« Skapa ett 20-tal arbeten till personer med olika former av funktionsnedsattning.
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Forskning for jobb och milj6

Orebro kommun maste arbeta for 6kad kunskap i miljéfrdgor och med att férandra attityder.
Det handlar om att alla maste gora sitt och ta ett eget ansvar om vi ska kunna minska var
klimatpaverkan. Klimat och miljoomstallning ar inte bara en nationell frdga. Det &r av lika stor
vikt med lokal omstalining. Orebro ska vara en féregdngskommun i miljéfragor. Vi ska
investera i vara barn och framtiden idag. Miljdomstalining minskar inte bara utslappen och
forbattrar miljon, det leder ocksa till arbetstillfallen. Ett miljojobbcentrum ska startas i
samverkan med naringsliv, universitet och foreningar for att utveckla miljéforskning och
skapa grona jobb.

¢ Starta ett miljéjobbscentrum i samverkan med néaringsliv, universitet och féreningar.
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Barn och utbildning

Sveriges och Orebros valfard, demokratiska utveckling och héllbara tillvaxt vilar pa att alla
barn och ungdomar, flickor saval som pojkar, far mojlighet att utveckla hela sin potential och
stimuleras till att spréanga hindrande granser. Barn och unga ska fa med sig kunskaper att
mota, forsta och agera i ett foranderligt samhalle. Vi gor det majligt genom att minska
klyftorna i samhallet.

Alla flickor och pojkar ska ges mojlighet till goda studieresultat oavsett social bakgrund och
vilken skola de gar i. Vi vill ha en sammanhallen skola som ska vara for alla, inte bara for
dem som har rad att betala. Skolan ska vara helt avgiftsfri och planboken ska inte styra
mojligheten for barnen att fa laxhjalp. Stod i studier och laxor ska erbjudas i skolan pa
schemalagd tid av utbildade pedagoger. Vart Orebro ska vara barnens Orebro. Vi vill minska
barnfattigdomen och att alla barn ska ha samma mdjligheter och rattvisa livsvillkor.

Orebro ar en segregerad stad dér tjejer och killar vaxer upp med valdigt olika mojligheter. Vi
vill motverka segregationen och 6ka kontaktytor, integration och jamstalldhet till exempel
genom att inféra samarbeten mellan grundskolor via samverkande kompisklasser och
sékerstalla genuskompetens hos personalen i forskola och skola. Varje barn har ratt att
bemdétas utifran sina egna villkor och inte utifran kon.

Barns och elevers inflytande ska 6ka och mobbing och krankning i vara skolor och i barns
fritid och pa sociala medier maste stoppas. Arbetet mot mobbing ska vara val utarbetat och
det ska finnas redskap for likabehandling pa alla férskolor och skolor. Alla ska veta att
krankningar inte ar tillatna.

Det ar ocksa viktigt att skolornas likabehandlingsarbete ska genomsyras av en stark
antirasism. Klimatet kring fragor rérande sexuell laggning och konsuttryck ska sjalvklart vara
oppet. Barn och unga ska inte vistas i en miljo dar manniskor bedéms olika. Bade pedagoger
och elever ska kanna till att exempelvis rasistiska uttalanden eller beteenden ar oacceptabla.
De vuxna pa skolan har ocksa ett ansvar att vidta atgarder om krankningar av nagot slag,
exempelvis rasistiska eller homofobiska uttalanden eller klotter, uppméarksammas.

| dag finns nya arenor dar krankningar kan ske och det ar viktigt att alla vuxna i barns narhet
k&nner till och vet hur sociala medier fungerar och hur krankningar kan undvikas i dessa
forum.

Alla barn ar olika och alla férskolor och skolor har inte samma forutsattningar, men for oss ar
det sjalvklart att alla barn har ratt till bra omsorg och bra skolor. Alla barn ska fa tillgang till
samma mdjligheter genom en trygg och utvecklande forskola upp till 30-timmar i veckan,
aven for dem vars foraldrar ar foraldralediga eller arbetsstkande.

Vi vill investera i flexibel barnomsorg sa att foraldrar slipper tacka nej till jobb for att
barnomsorg saknas. Det behdvs ett ytterligare "nattis” i Orebro.

Vi stravar efter en resursférdelningsmodell dar den enskilda elevens férutsattningar styr
fordelningen av skolpengen.
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Vansterpartiet avsatter 14,1 miljoner kronor for satsningar inom
programnamnd Barn- och utbildnings ansvarsomrade.

Dessutom avsatter vi 6 miljoner kronor i investeringsbudgeten for
ett nytt “nattis” i kommunen.

Forstarkning
Barn och utbildning Drift 2015 Investering
Normkritik och genus 500
Flexibel forskola
Minskade barngrupper 10 000
Odlingslotter i forskolan 100 400
Trafiksakerhetsutbildning 300
Pedagogiska luncher 1000
Hallbar hemkunskapsund 100
Studiehjalp 1000
Machofabriken 100
Genuskomp. | syv 50
Sex och samlevnad 200
Simkunskap 1000
Extra stdd nyanldanda barn 500 500
Korkort pa Vardutb. 500
Nattis (flexibel barnomsorg) 6000
SUMMA 14 100 2150 6000

En normkritisk genusmedveten forskola och skola

Flickor och pojkar ska véaxa upp med vetskapen om att det ar de sjélva som bast skapar sin
personlighet och sina intressen. Utifran sin person, inte sitt kon, ska barn och unga fa
utvecklas i forskolan, skolan och pa fritidshemmet. Personalen ar forskolans och skolans
viktigaste resurs. Med bra personal stimuleras flickornas och pojkarnas upptéckargladje och
lust att [&ra. En kontinuerlig fortbildning av personalen &ar viktiga redskap i arbetet for att alla,
flickor som pojkar, ska na kunskaps- och vardegrundsmalen.

Det finns stora behov i vara forskolor och skolor av genuskompetens och av kunskap om
de mekanismer som ligger bakom hur ojamstélldhet skapas. Vénsterpartiet vill att all
forskolepersonal ska fa del av jamstalldhetsutbildning inom en tvaarsperiod och att alla larare
far det inom en tredrsperiod. Malet ar att medvetandegdra personalen, ge dem metoder och
olika verktyg att arbeta normkritiskt och med jamstalldhet. Barnens framtid och hur de
bemots far inte hanga pa om de &r flickor eller pojkar.

< All personal i forskola, skola och pa fritidshemmen ska utbildas i normkritik, genus
och jamstélldhet.
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30 timmars forskola

Forskolan ska vara den plats dar barnens pedagogiska miljo star i fokus. Barn som har gatt i
forskola far flera positiva effekter under skolaren: battre skolprestationer, béattre social
anpassning och en lagre férekomst av utagerande beteendeproblem. Dessutom utvecklas
sprakkunskaperna snabbare hos barn som gar i forskola, vilket far stora positiva
integrationsmassiga konsekvenser. Att utoka ratten till vistelsetid pa forskolan under dagtid
for barn till féraldralediga och arbetssdkande starker barnens rétt till utbildning oberoende av
familjens situation. Det ger dessutom barnen stdrre kontinuitet i [arandet. Flera kommuner
har redan tagit beslut om att erbjuda dessa barn mer an de lagstadgade 15 timmarna. |
exempelvis Botkyrka kommun har dessa barn ratt att ga 35 timmar i veckan, | Stockholm,
Sigtuna och Huddinge 30 timmar, pa Gotland 25 timmar och i Uppsala 20 timmar.

Vansterpartiet vill dock inte att en sadan satsning paverkar barngruppernas storlek eller
antalet barn per vuxen i forskolan. Det &r darfor viktigt att satsningen genomfoérs med en
grundlig utredning i botten sa att ratt medel avsatts.

< Ge kommunledningskontoret i uppgift att utreda kostnaderna for att infor ratten till 30-
timmars vistelsetid for barn till féraldralediga samt arbetssdkande i Orebro kommun.

N
Lﬁj’ﬂ,
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Forbattra forskolan — avveckla vardnadsbidraget

Eftersom barnafédandet ar hogt har det medfért stora barngrupper, inte minst pa
smabarnsavdelningarna. Vi vill minska smabarnsgrupperna till i snitt fem barn per pedagog
och vi vill att de resurser som avsatts till ett kommunalt vardnadsbidrag istallet anvands for
att forbattra foérskolan och klara de 6kade behoven av forskoleplatser. For barnens
utvecklingsmajligheter ar det viktigt att fokusera pa modern pedagogik och livslangt larande,
inte forvaring och tillsyn.

For att gora Orebro till en attraktiv kommun att bilda familj i vill vi avskaffa
vardnadsbidraget och istéllet satsa pengarna pa den kommunala forskolan. Vi vet att mer &n
90 % av dem som tar ut vardnadsbidraget ar kvinnor och att mer &n hélften har utlandsk
bakgrund. Vardnadsbidraget bidrar till bade 6kad segregation och ojamstélldhet.

Vi vill ocksa sakerstalla att alla som behtver barnomsorg ska erbjudas det, oavsett vilka
tider pa dygnet som behovet uppstar.

Genom att skapa fler barnomsorgsplatser pa kvallar, helger och natter méjliggor vi att fler
kan tacka ja till jobb. Det 6kar skatteintdkterna och minskar utgifter for exempelvis
forsorjningsstdd for kommunen. Det ar en utveckling som gynnar alla. For Vansterpartiet ar
det viktigt att en foralder inte ska behtva tacka nej till jobb pa grund av att det saknas tillgang
till barnomsorg pa kvéllar, helger eller sa kallad nattis.

% Barngrupperna i forskolan ska minskas.
% Vardnadsbidraget ska avskaffas och resurserna ska omfordelas till forskolan.

< Oppna ytterligare en forskola for barnomsorg pa obekvama arbetstider (nattis).

Erbjud kulturupplevelser i forskolan

| dag erbjuds elever inom Orebros grundskola att ta del av till exempel teaterutbud fran olika
aktorer, framforallt Lansteatern och det fria séllskapet Martin Mutter. Vansterpartiet ser detta
som ett viktigt inslag, inte bara i larandet utan ocksa i utvecklingen hos barn och ungdomar.
Genom kulturen kan barn lara sig att forstd samhallet, sig sjéalva och andra men ocksa fa
mojlighet till att se nya varldar &n den de sjalva lever i. Vi ser dock att kulturen spelar stor roll
redan tidigt i aldrarna. Darfor vill vi att kommunen utokar sina medel for att erbjuda aven
forskolan olika typer av kulturupplevelser som exempelvis teater.

‘0

% UtOka medlen for kulturupplevelser for forskolan.

Tryggare i trafiken

| Orebro kommun sker varje ar flera hundra trafikolyckor med oskyddade trafikanter
inblandade. Sarskilt oroande ar de manga skadade cyklisterna. Manniskors beteende i
trafiken grundlaggs i tidig alder. Orebro kommun bor ge alla barn och ungdomar inom
forskola, grundskola och gymnasieskola en obligatorisk trafiksakerhetsutbildning anpassad
efter deras alder och mognad.

¢ Ge alla barn och ungdomar inom férskola, grundskola och gymnasieskola en
obligatorisk trafiksakerhetsutbildning.
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Odlingslotter till forskolan

| forskolan laggs grunden for vara barns framtid. Genom att skapa en narhet till och kunskap
om det som gror genom delaktighet i att odla, varda och ata av det som barnen sjalva har
valt ut och planterat sas ett fro infor framtiden for hallbar utveckling och lokalt producerad,
halsosam mat. Det ger aven unika pedagogiska verktyg for att uppfylla laroplanens mal att
pa ett lekfullt satt lara genom konkreta upplevelser. Odlingslotter ska vara lika naturligt pa
forskoleomradet som majligheter till fysiska aktiviteter sa att barn far vaxa pa flera satt.

¢ Anordna "fréskolan” - odlingslotter i anknytning till kommunens forskolor.

Mer personal — bredare kompetens —i skolan

Barn behdver mota manga vuxna i skolan, inte bara klasslararen de traffar i klassrummet,
utan ocksa till exempel speciallarare, specialpedagoger, skolpsykologer, kuratorer,
skolskoterskor, studievagledare och elevassistenter.

Vi ser att det finns stora behov av att méta barn med sarskilda behov pa réatt satt. Men det

finns ocksa behov av vuxna med olika typer av roller i skolan.
Vi vill ocksa i samarbete med civila samhallet och Arbetsférmedlingen garantera fler vuxna

i skolan, som datidens "klassmorfar” eller elevstodjare via Instegsjobb.

« Oka antalet speciallarare, specialpedagoger, skolpsykologer, kuratorer,
skolskoterskor och studievagledare i skolan.
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Pedagogiska luncher i alla skolor

Barnens skolmaltider bor inga som en del i skolans pedagogik. Maten bor inte bara smaka
gott, den maste ocksa serveras i en trygg, lugn och positiv miljo. Vi vet att manga barn fran
borjan har svart att anpassa sig till att ata tillsammans med andra och ofta blir det en stokig
miljo i matsalen. Darfor ar det viktigt att maltiden anpassas till det pedagogiska arbetet i
skolan och blir en del av detta. Det forutsatter att pedagoger finns med vid borden for att ha
en personlig kontakt med eleverna. Sedan avgiftsbelaggningen av pedagogisk lunch inférdes
har antalet pedagoger som sitter tillsammans med barnen nar de ater minskat. Det innebéar
ibland att barn som inte har s& manga vanner eller pa annat satt ar utsatta i skolan far sitta
ensamma. Vi vill ta bort avgiften pa pedagogiska luncher i vara skolor.

% Infér pedagogiska maltider for all personal i skolan.

Hallbar utveckling i hemkunskapsundervisningen

Enligt den nya laroplanen ska hallbar utveckling inga som en del av
hemkunskapsundervisningen. For att det ska bli verklighet krévs dock att lararnas
kompetens inom amnet hojs till exempel kring olika livsmedels miljopaverkan.

< Hall en temadag pa amnet hallbar utveckling for alla hemkunskapslarare i Orebro.

Halvera kottkonsumtionen i skolmatsalen

Vegetarisk mat &r bade bra for halsa och for klimatet. Orebro kommun har hogt satta
klimatmal och maste stalla om for att minska klimatpaverkan fran vara kommunala
verksambheter. Ett stort steg mot det malet ar att minska kottkonsumtionen. Vansterpartiet vill
halvera kottkonsumtionen pa forskolor och skolor i kommunen. Det ger direkt minskad
klimatpaverkan nar kommunen kdper in mindre kétt. Genom att lara barn och unga att valja
vegetariska alternativ far det ocksa en positiv inverkan pa framtida klimatutslapp.

% Ge skolkdken i uppdrag att halvera kéttkonsumtionen till forman for mer vegetarisk
mat.

Laxhjalp och studiehjalp pa schemalagd skoltid

Skolan ska vara for alla, inte bara for dem som har rad att betala. Alla barn och unga ska ha
lika mojligheter att utvecklas i skolan och i samhéllet. Det ar nédvandigt for ett samhalle pa
lika villkor, fritt fran klyftor och orattvisor. Skolan ska vara helt avgiftsfri och planboken ska
inte styra mojligheten for barnen att fa laxhjalp eller delta i skolans aktiviteter.

Vansterpartiet vill sakerstalla att stod med studier och laxor erbjuds i skolan pa
schemalagd tid av utbildade pedagoger. Vi vill aven bredda laxhjalpen till att galla aven
studiehjalp dar stod med skolarbetet utdver laxor ingar.

< Infor laxhjalp och studiehjalp pa schemalagd skoltid.

+ Léaxhjalp och studiehjalp i skolan ska utforas tillsammans med utbildade pedagoger.
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Kompisklasser

Orebro ar en segregerad stad dar barn och unga vaxer upp med valdigt olika forutsattningar
och mgjligheter. Det fria skolvalet har sedan det inférdes kraftigt forstarkt
boendesegregations effekter och klasskillnaderna i hela landet s& val som i Orebro. Det ar
viktigt att som kommun arbeta for att vidga ungdomars vyer och motverka segregationens
effekter i form av utanforskap och kringskurna valmajligheter. Ett séatt att vidga vyer ar att lata
ungdomar métas. Idén med kompisklasser bygger pa att varje hogstadieklass har en klass i
en annan skola i en annan del av staden som man har vissa samarbeten med. Ett par
sociala aktiviteter per termin bor ingd men dven gemensamma projekt i undervisningen ar en
del i arbetet. Man kan exempelvis gora gemensamma bild- musik- eller idrottsprojekt.
Kompisklasserna tilldelas i arskurs 7 och foljer med till arskurs 9.

/7

% Infora ett system med kompisklasser i samtliga Orebros hogstadieskolor.

Ifragasatt normer i hogstadieskolorna

Skolan och foérskolan sorterar inte bara efter klass utan &ven efter kon och olika forvantningar
och krav stalls pa flickor och pojkar. Skillnader i betyg och den psykiska halsan ser olika ut
beroende pa kon. Att motverka sadana orattvisor ar viktigt. Ofta &r dock pedagogers
genuskompetens varierande och manga kanner att de saknar verktygen och kunskapen for
att bedriva ett sddant arbete. "Machofabriken” ar ett utbildningsmaterial som &r framtaget av
Sveriges Kvinno- och Tjejjourers Riksférbund (SKR), Riksorganisationen for kvinnojourer och
tjejjourer i Sverige (Roks) och Man for Jamstalldhet. Materialet &r anpassat till arbete med
ungdomar och bygger pa filmer och 6vningar som med férdel kan amnesintegreras och
passar inom sa val samhallskunskap och svenska som livskunskap.

< Samtliga Orebros higstadieskolor ska képa in och borja arbeta med
utbildningsmaterialet "Machofabriken” under 2015.

% En ansvarig larare per skola ska delta i utbildning om hur man arbetar med
materialet.

Genuskompetens i studie- och yrkesvagledningen

De val unga gor i form av studier och yrkesliv styrs i hdg grad av faktorer som kén och
klassbakgrund. Har maste skolan bli battre pa att erbjuda vidgade vyer for barn och unga
angaende deras framtida yrkesliv. Ett viktigt led i detta arbete ar en aktiv studie- och
yrkesvéagledning i hela grundskolan och en studievagledarkar med goda kunskaper i
genusfragor.

< Halla en temadag p& &mnet hur ungas studie- och yrkesval paverkas av genus och
klasstillnérighet for alla studie- och yrkesvagledare i Orebro.
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Bredare sex- och samlevnadsundervisning

For att kunna ge de ungdomar som idag vaxer upp i ett allt mer sexualiserat samhaélle
jamstallda varderingar, en stark sjalvkansla och en trygg konsidentitet maste vi félja med i
det informationsflode som i synnerhet ungdomar utsatts for. Vuxna som arbetar med
ungdomar maste vara medvetna om hur det samhalle unga véaxer upp i ser ut, hur
sexualiseringen av samhallet paverkar ungdomar och deras liv. Sarskilt tonaringar har
manga funderingar och fragor kring sexualitet som ibland inte blir besvarade i skolans sex-
och samlevnadsundervisning. Darfor bor sex- och samlevnadsundervisningen utvecklas och
till exempel i hogre grad ha ett genusperspektiv. Undervisningen bor aven ifragasatta
heteronormativiteten i samhallet och handla om respekt for andra manniskor och om
sjalvkéansla.

< Utbilda samtliga ansvariga larare for sex- och samlevnadsundervisning i fragor
rorande genus, heteronormativitet och ungdomars natvanor.

Korkortsutbildning pa vard- och omsorgsprogrammet

Gymnasiereformen GY11 har tagit bort den grundlaggande behdérigheten till hdgskolan for
Vard- och Omsorgsprogrammet. De studenter som idag paborjar sina studier inom
programmet kommer till skillnad fran tidigare att sakna behdorighet att lasa vidare till
sjukskoterska eller lékare. Utbildningar som inte ger behérighet till fortsatta studier har som
foljd fatt allt farre sokande.

Fler anstallda inom aldreomsorgen gar i pension an ungdomar som kommer ut pa
arbetsmarknaden. For att mota behoven maste vard- och omsorgsprogrammet bli mer
attraktivt. Till manga arbetsuppgifter i omsorgen behovs eller underlattar bil. Mojligheten till
korkortsutbildning togs bort i Orebro 2010. Vansterpartiet vill att korkortsutbildning ater igen
ska bli en del av programutbudet.

% Infor korkortsutbildning pa det gymnasiala Vard- och omsorgsprogrammet.
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Simkunskap efter arskurs 5

Tyvarr drunknar manniskor varje ar i Sverige darfor att de inte kan simma, daribland manga
barn. | Orebro kommun kan 35 procent av eleverna i fiarde klass inte simma (enligt en
undersokning fran 2011). | vissa klasser i vissa omraden kan bara 5 procent simma i fjarde
klass. Bristen pa simkunskap beror naturligtvis pa bristen pa tillfallen att trana sig.

Enligt kursplanen for idrott och hélsa ska eleven kunna simma i slutet av det femte
skolaret. Det finns idag tydliga riktlinjer for vad simkunskap innebar. Vi behover bli battre pa
att garantera att alla tjejer och killar kan simma i femte klass. Simundervisningen behdver
starkas, inte bara i skolan, utan exempelvis ocksa erbjudas i samband med fritidshemmens
verksamhet.

For de barn som missat kontrollen i femman eller som kommit till Sverige efter femte klass
ska ett nytt prov erbjudas varje ar upp till arskurs nio.

< Inf6r garanti for simkunnighet i och efter femte klass med simprov upp till nionde.

R/

s Ge resurser till simundervisningen i skolan eller fritidshemmens verksamhet.

Ge nyanlénda barn en bra start i utbildningen

Perrongen, kommunens verksamhet for forsta mottagande och stdd med skolplacering av
nyanlanda barn, har varit en bade viktig och lyckad insats. Vi vet att vi kommer att fortsatta
ta emot manga barn, framforallt flyktingar, i vara skolor och vill darfor forstarka arbetet med
de nyanlanda barnen. Vi vet av erfarenhet, da nastan en tredjedel av alla barn i Orebros
grundskolor idag har ett annat modersmal &n svenska, att barnen som kommer hit fran
andra lander har mycket olika behov. Tidigare skolgang skiljer sig markant och manga bar
pa trauman som finns efter ar av krig, forféljelse och exil i flyktinglager. Vi vill séakerstalla att
de nyanlanda far en bra start i Sverige genom olika atgarder. Det kan till exempelvis handla
om att ge mer resurser till elevhalsan och till klassrummet.

« Forstark skolans verksamhet riktad mot nyanlanda barn.
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Social valfard

Vi vill bygga varldens basta valfard — utan vinstintressen. Vi vill 6ka den enskildes inflytande
éver den egna omsorgen. Det betyder ratten att kunna bestamma over vilken hjalp man far,
hur den utférs och av vem. Det betyder inte att tvingas vélja mellan olika utférare med stela
paketldsningar och vinstintresse.

Att ha insyn i verksamheten, att veta att vinster fran verksamheten inte hamnar i
skatteparadis eller i privata bolagsvinster ar forutsattningar for att inflytande bade for aldre
och anhdriga ska vara mojligt. Overskott ska ga tillbaka till barn och &ldre och inte ner i
fickan pa privata aktorer. Kommunen maste ta tillbaka de boenden man har pa entreprenad,
LOV ska slopas och de misslyckade forsoken med utmaningsratten maste avskaffas.

Ojamlika och ojamstéllda levnadsvillkor ar ett av de framsta skélen till social och psykisk
ohalsa och utanforskap. Vi vill darfor att all omsorg om aldre i Orebro ska praglas av ett
jamstalldhetsperspektiv och att personalen ska fa utbildning i HBTQ-fragor och om d i néara
relationer. Vi vill ocksa dka tryggheten for de gamla och sjuka genom att anstélla en
kommunal geriatriker som arbetar direkt i aldreomsorgen.

Villkoren for de anstéllda i omsorgen maste bli battre. Genom léneutjamning for kvinnor,
utvecklade arbetsmodeller for att motverka delade turer och ett mer flexibelt friskvardssystem
kan vi skapa en battre arbetssituation som i férlangningen aven innebér en battre
aldreomsorg for alla.

Vi vill forbattra stodet till kvinnor och man med funktionsnedsattning, framst med inriktning pa
att skapa mojlighet till eget boende och arbete. En viktig ledstjarna ar att fa alla manniskor att
uppna sin fulla potential, vare sig det ror sig om arbete, studier eller att klara av vissa
hushallssysslor.

Vansterpartiet forstarker den kommunala hemvarden med 20 miljoner
kronor 2015. Utdver det avsatter vi 8,7 miljoner kronor for satsningar
inom programnamnd Social valfard.

Forstarkning

Social valfard Drift 2015

Forstarkning hemvarden 20000

Uppsokande mot hemléshet 1000

Harbarge EU-migranter 150

Tva timmar egentid 7 000

Geriatriker 550

Utred teckensprakigt

boende 250

SUMMA 8700 20 250
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Avskaffad LOV ger mer pengar till verksamheten

Omstallningen till LOV inom vard och omsorg innebéar stora kostnader for kommunen. Bara
under 2015 kommer omstallningsanslagen att kosta 31 miljoner kronor. Det ar pengar som
maste sparas in i verksamheterna. Kommunen har sankt ersattningen med 100 kronor i
timmen, bade for den egna verksamheten och for LOV-foretagen. Det betyder 6kad stress
for medarbetarna och samre kvalitet for brukarna. Vansterpartiet vill avskaffa LOV:en, satsa
pa mer personal inom vard och omsorg och aterstallas till en rimlig niva. Pa det sattet aterfor
vi 20 miljoner for att 6ka kvaliteten i verksamheten.

« Avskaffa LOV i de kommunala verksamheterna.

Mer egentid i aldreomsorgen

Vansterpatrtiet vill ha verklig valfrihet for alla som har behov av omsorg. Med det menar vi att
alla 6rebroare som har ratt till hemtjanst ska fa tva timmar i veckan da de sjalva far vélja vad
de vill ha hjalp med. De far fritt valja om de vill ta ett extra langt bad, ta en promenad, eller
bara sitta och prata.

Egentiden majliggtrs genom var satsning pa fler fasta heltidstjanster i omsorgen. Fler
heltider innebar en 6kad kontinuitet i schemalédggningen och gor plats fér mer tid med
personalen for de aldre.

< Infor tva timmars egentid avgiftsfritt for de aldre i aldreomsorgen genom att 6ka
bemanningen.
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Aldreomsorg pa svenskt teckensprak

Orebro har manga teckensprakiga invanare och darfér behovs ockséa teckensprakig personal
i kommunens verksamheter for att vi ska kunna ge basta maojliga service. Nar det galler
omsorg for aldre eller funktionsnedsatta teckensprakiga medborgare har vi sett att de loper
storre risk att kanna sig otrygga. Det beror till stor del p& att de inte far omsorg av personer
som talar deras forstasprak. Déva personer kan inte beratta om sina behov for
omsorgspersonalen och de far ingen social stimulans nar de inte kan tala med nagon.

Vansterpartiet vill att Orebro kommun mojliggor for ett teckensprakigt service- och/eller
sarskilt boende i kommunen. Det skulle garantera att aldre teckensprakiga skulle fa en trygg
aldreomsorg, dar personal och andra boende i huset kan kommunicera pd samma sprak och
har kannedom om samma kulturella miljo. Det skulle ocksa bidra till att fler dova och
teckensprakiga kunde fa jobb i kommunen.

% Tillsammans med déva och teckensprakiga medborgare ska behovet av omsorg for
dova och teckensprakiga ses over.

% Oppna ett boende for aldre senast hosten 2016 dar huvudspraket som talas bland
personal och boende &r svenskt teckensprak.

Geriatriker i aldreomsorgen och hemtjansten

Kunskapen om aldres sjukdomar har tkat kraftigt det senaste decenniet och kan vara till
hjalp for det forebyggande arbetet i den kommunala aldreomsorgen. Som ett stdd till det
arbetet behover kontaktytorna mellan landstingets sjukvard och kommunens aldreomsorg
Oka. Genom att till exempel ge en sjukskdterska med geriatrisk kompetens till uppgift att
arbeta med ena benet férebyggande i kommunens verksamheter och andra benet inom
landstingets ramar kan aldres hélsa forbattras. Samtidigt forstarka det strategiska arbetet
och kunskapen bland personal i sjukvarden och aldreomsorgen okar. Personen kan anstéllas
pa Universitetssjukhuset i Orebro men arbeta som en lank mellan kommun och landsting.

< Garantera att kompetensen for geriatrik finns inom kommunal vard- och omsorg
genom samarbete med landstinget.

Satsa pa forebyggande insatser och vard pa hemmaplan

Ett hundratal barn och ungdomar placeras varje ar pa boenden i olika delar av Sverige. Det
saknas kontroll och granskning av den omsorg som dessa unga killar och tjejer far och vi har
darfor i dagslaget ingen mdjlighet att veta vilket resultat placeringarna leder till. | vissa fall
behdvs givetvis specialistkompetens som inte finns i Orebro, men for flera av ungdomarna
vore vard pd hemmaplan battre an vard langt hemifran. Att aven under behandlingen ha
narhet till familj och kontaktnat ar en framgangsfaktor som ger trygghet och varaktig verkan.
Forankringen i hemmiljé underlattar atergang till ett liv efter behandling. Externa vardkop
svarar for en stor del av socialtjanstens budget. Genom att minska dessa kan utrymme
frigoras for att starta ett boende med behandling i Orebros narmiljo.

% Starta ett boende for vard p& hemmaplan fér ungdomar i Orebro.
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UppsoOkande verksamhet mot hemldshet

Bostadsbristen i Orebro gor det allt svarare att hjalpa hemlosa tillbaka till ett vardigt liv. Det
behdvs ett férebyggande arbete mot hemldshet. | dag finns ingen uppstkande verksamhet
mot vuxna utan barn. Vansterpartiet vill ge socialtjansten resurser till att samverka med
hyresvardar och sjukvard for att kunna séka upp manniskor som inte klarar av att hantera sin
vardagsekonomi pa egen hand. Detta skulle ge méjlighet att utreda vilken hjalp som behdovs i
ett tidigt skede och manniskor i utsatta situationer skulle kunna f& kontakt med psykiatri eller
missbruksvard innan problemen blir sa allvarliga att de leder till hemldshet.

« Motverka hemléshet genom uppsdkande socialt arbete.

Ta ansvar for alla i var kommun - sjalvklart &ven EU-migranter

Orebro kommun ska ta ett tydligt ansvar for alla som vistas i var kommun. Det géller
sjalvklart aven de EU-migranter som far illa i var kommun. De har sokt sig hit i ett desperat
forsok att hitta satt att forsorja sig pa. Pa kort sikt handlar det om att ta hand om dem som &r
har till exempel genom att tillhandahalla sovplatser, tvattmajligheter och/eller hjalp i att hitta
satt att genom arbete skapa en forsorjning. Pa langre sikt om att hitta satt att paverka deras
situation i hemlanderna.

Det togs inget ansvar fran kommunledningens hall forran senhosten 2014 da ett bidrag om
250 000 kronor beviljades till forsamlingar som ville starta ett harbarge for EU-migranterna.
Vansterpartiet anser att kommunen kan uttka det anslaget med ytterligare 150 000 kronor till
2015.

% Oppna ett harbarge for EU-migranter i Orebro eller stod befintlig frivilligverksamhet.
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Samhallsbyggnad

Orebro ska vara en kommun som utvecklas. Genus- och barnperspektivet maste finnas med
i stadsplaneringen och genom planering och byggnation kan vi ocksa bygga bort segregation
och Klyftor. Vi vill att Orebro ska ha alla slags boendeformer blandade i vara omraden, men
hyresratterna behdver bli fler, framforallt billiga hyresrétter for unga och studenter. Vi
behdver ett bostadspolitiskt program sé att vi kan bygga framtidens Orebro. Medan
bostaderna ar fa i staden finns manga majligheter till utbyggnad pa landsbygden och i de
mindre samhallena. Samtidigt ar det ofta svart for aldre som vill flytta fran sin villa till en
bekvam lagenhet men anda bo kvar pa landet. Det beh6vs hyresbostader aven i kommunens
ytteromraden, men det forutsatter att mer an bostader erbjuds. Det borde ligga i kommunens
intresse att ha en attraktiv landsbygd. Vi ser ocksa en nytta med att flytta de kommunala
bolagens huvudkontor ut fran centrum till olika stadsdelar.

Det ska kannas tryggt i Orebro for alla, oavsett konstillhérighet, sexuell laggning, alder,
etnicitet eller religits dvertygelse. Genom virtuella trygghetsvandringar via kommunens
hemsida kan alla drebroare vara med och identifiera otrygga platser och forbattra dem.

Milj6- och klimatarbetet maste ga framét och det ska vara latt att vara miljomedveten i
Orebro. Vart mal ar att folk véljer bort bilen till forman for cykel eller kollektivtrafik. Det ska
vara lattare och dessutom avgiftsfritt att ta bussen med rullstol eller barnvagn.

Orebro kommun ska vara sjalvforsorjande pa klimatsmart el och vi vill att man borjar férsok
med att satta solceller pa kommunens fastigheter. Det ar en investering i vara barns framtid.

Mojligheten till en god halsa, rekreation och naturupplevelse ska vara nara till hands for alla
Orebroare. Vi vill jobba for ett samhalle dar vi tillsammans kan ha inflytande dver naturen och
dar inte privata bolag far ta dver mer och mer av vart offentliga rum, sa som skett i
Kilsbergen. Samtidigt vill vi uppmuntra till friluftsupplevelser i tatorten genom att fa
Sveaparken att vdxa med en plaskdamm fér barn, utegym och grillplatser.

Vansterpartiet vill satsa pa de boende pa landsbygden men ocksa pa naturturismen. Det &ar
en besoksnaring som skapar manga jobb. Den besoksnaring som kan leda till utvecklingen
av den lokala miljon och skapar langsiktiga arbetstillfallen behdver fa sina intressen battre
beaktade vid planering av markanvandning, skogsbruk, infrastruktur och kollektivtrafik. Det ar
darfor ocksa viktigt att kommunen alltid jobbar for att ingen inskrankning av allemansratten
och strandskyddet sker.

Vart samhalle ska vara tillgangligt for alla oavsett funktionshinder. De offentliga toaletterna
behover bli fler och de ska framférallt vara avgiftsfria. | dag diskrimineras funktionsnedsatta
och kvinnor som har behov av ett sittande toalettbesok eftersom de pa vissa av kommunens
toaletter far betala medan man gar gratis in pa en pissoar.

Kulturen maste vara en obunden kraft i samhallet och &r en avgérande del av demokratin.
Samhallet har ett ansvar for att ge alla méanniskor mdjlighet att anvanda konstens och
kulturens olika uttryck. Det ska finnas ett rikt kulturliv som riktar sig till sdval vuxna som barn
och till manniskor med olika sprak. Vi vill satsa pa folkbildningen, lyfta lokalt kulturutévande
och stddja en konstfestival som Street-ART. Vi vill &ven bredda kulturutbudet med en lokal
for professionell dans.
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Vansterpartiet avsatter 6,1 miljoner kronor fér satsningar inom
Samhallsbyggnadsomradet 2015.

Dessutom gor vi investeringar for 3 miljoner kronor.

Forstarkning
Samhallsbyggnad Drift 2015 Investering
Avgiftsfria tillgangliga toaletter 300 500
Avgiftsfri kollektivtrafik 2500
Helgbppna jamstallda fritidsgardar 1000
Fritidsgard f gymnasieungd i Vivalla 500 1500
Badhus i Vivalla 100
Kartldgg och atgarda otrygga miljoer 500
Atbar park 200
Hyrcyklar och naturturism 500
Street art 500 200
Cykelvagar 1000
Grovsophamtning 300
Anslag till folkbildning 1000
SUMMA 6100 1500 3000
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Oppna upp stadens hjarta for Orebroare och turister

Orebro har en vacker stadskarna med manga vackra parker och 6ppna torg med plats for
bade moten och rekreation. Turister och besokare som anlander till Orebro med tag eller
buss mots dock inte av dessa platser utan av resecentrum med sina mdrka tunnlar och sin
stora vagbarriar.

Vansterpartiet tror att man skulle kunna skapa en tydligare ingang till stadskarnan och olika
sevardheter genom att mala lyktstolparna som leder fran resecentrum in till Jarntorget i en
passande synlig farg. Dar gatlyktorna bryts av tunnlar eller dylikt malas forslagsvis en storre
bit av marken likt en inbjudande "réd matta” fér besdkaren.

Som teckensprakshuvudstad har Orebro en stor andel teckensprékstalande invanare, men
aven manga teckensprakiga besokare och turister. En tydlig stadskarna skulle utan tvekan
underlatta for den som inte lika latt som en hérande kan fraga efter vagen till ett turistmal. Pa
samma satt gynnar ocksa den tydliga skyltningen utlandska turister.

< Infor strdk med malade lyktstolpar eller farglagda strak pa gator av torg for att leda
besdkare ratt i staden.

Utoka kulturlivet med gatukonstfestival

Blandningen av olika typer av kulturupplevelser i Orebro &r stor och genom en fortsatt
utveckling av kulturutbudet har Orebro goda forutsattningar att etablera sig som internationell
kulturstad. Vansterpatrtiet vill vidga stadens kulturliv med en gatukonstfestival — StreetART —
som infaller vartannat ar. Tanken med StreetART &r att genom konstformen gatukonst bjuda
in Orebros medborgare att utveckla sig sjalva genom att vara medskapare i stadens
bildkonstutbud.

Gatukonstfestivalen StreetART skulle fungera som ett komplement till den etablerade
festivalen OpenART och infalla de ar som OpenART inte gar av stapeln. Festivalen
StreetART skulle visa att konsten inte bara hor hemma i stadens centrum utan i samtliga
Orebros omraden.

< Arrangera en StreetART-festival i stadens centrum, bostads- och ytteromraden.

Danslokal for professionell dans

Orebro har under manga ar hyst ett internationellt dansséllskap som rént uppméarksamhet
bade nationellt och internationellt. Sedan tidigare finns ett starkt faste i kommunen néar det
handlar om den klassiska musiken i och med Konserthuset och Svenska kammarorkesterns
hemvist har. Nu ar det dags att visa att man vill satsa pa dansen pa samma satt.

Vénsterpartiet i Orebro vill att man utreder var en lokal for professionell dansuppvisning
samt danstraning kan upplatas i Orebro.

< Utred hur den professionella dansen kan fa utrymme i Orebro.
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Gor hela Orebro tillgangligt for alla

Det ar viktigt att Orebro ar tillgangligt for alla. Det finns tydliga lagar och forordningar att folja
nar det handlar om att géra kommunala lokaler tillgangliga for alla kvinnor, mén, pojkar och
flickor bade nar det handlar om befintliga och nya lokaler. Tillgangligheten maste garanteras
for att alla ska kunna delta och nyttja sina demokratiska rattigheter och for att alla ska ha
mojlighet att arbeta fér kommunen.

Vi vill ocksa att Orebro kommun ska ta fram en policy som anger att kommunala bokningar
av lokaler for moten, konferenser och internat ska vara fullt tillgangliga.

% Tafram en policy dar alla kommunala motesbokningar maste vara fullt tillgéangliga.

Avgiftsfria toaletter i centrum

Nar man vistas i centrala Orebro ska det vara latt att hitta en toalett nar man behéver. En
tredjedel av alla svenskar har nagon form av mag- eller tarmsjukdom eller liknande besvar
som kan gora att man kan fa brattom till en toalett. Det gar inte heller att forvanta sig att barn
ska kunna halla sig innan man kan fa tag pa véaxel eller kommer hem. Vi vill att kommunen
ska bli battre pa tillganglighet.

Antalet offentliga toaletter i centrum ska utokas med tva stycken. Toaletterna ska vara latta
att hitta genom skyltning och de ska vara helt avgiftsfria. Genom att anvanda ny teknik, som
automatiska toaletter, kommer de att hallas frascha utan att det behdver kosta sa mycket. Vi
vill ocksa att kommunen inleder samtal med till exempel restaurangéagare om att de later
allménheten nyttja deras toaletter. Vi vill ocksa att man i samarbete med exempelvis Mag-
och tarmsjukas férening tar fram en app till smarta telefoner dar alla tillgangliga toaletter i
Orebro ska finnas utmarkta pa karta. En satsning pa fler och avgiftsfria toaletter i Orebro
centrum kommer att gora stadsmiljon fraschare.

% Offentliga toaletter i Orebro kommun ska goéras avgiftsfria.
< Antalet offentliga toaletter i centrum ska 6ka med tva.
+ Samverka med lokala naringsidkare for att 6ppna fler toaletter for allménheten.

+» Skapa en applikation foér smarta telefoner som maérker ut tillgangliga toaletter.

Kartlagg otrygga stadsmiljoer for ett mer jamstallt och jamlikt Orebro

Manga manniskor, framst kvinnor och HBTQ-personer, upplever vissa miljder i Orebro som
otrygga. Genom ett insamlingsarbete av information om upplevt otrygga platser i kommunen
kan vi granska den fysiska miljon, exempelvis gangstrak och parker, gemensamt. Vi vill
garna tro att vi kan forestalla oss hur andra manniskor uppfattar verkligheten, men om alla
orebroare far mojlighet att identifiera otrygga platser via kommunens hemsida blir ocksa
Orebro tryggare for alla. Vi vill ocks& avsatta investeringsmedel for att snabbt atgarda de
brister som framkommer, exempelvis réjning av buskage och béttre belysning.

< Skapa ett tryggare Orebro genom kartlaggning av otrygga miljder och snabba
atgarder.
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Stark miljén genom att fordndra manniskors resvanor

Vi vill starka miljon genom att férandra méanniskors resvanor. Vi vill férdubbla resandet med
kollektivtrafiken pa bilismens bekostnad och da maste det samtidigt bli mer attraktivt att resa
kollektivt. Vi vill utveckla kollektivtrafiken med enkla I6sningar som underlattar och snabbar
pa resandet. Ett satt ar att aterinfora majligheten till att stiga ombord fran fler ingangar. Det
ska ocksa vara lattare for funktionsnedsatta och rullstolsburna att aka buss. Véansterpartiet
vill ocksa lata kvinnor och méan 6ver 70 ar resa kollektivt utan avgift.

% Ge kollektivtrafikmyndigheten i uppdrag att inféra pastigning genom flera ingangar.

% Ge kollektivtrafikmyndigheten i uppgift att inféra avgiftsfria resor med kollektivtrafik i
kommunen for personer 6ver 70 ar.

Avgiftsfritt pa bussen med barnvagn

Det ska vara latt for alla att resa med stadsbussen. Det ska finnas mer utrymme for
barnvagnar, rullstolar och rollatorer i bussen. For personer med barn i barnvagn och fér
rorelsehindrade ska resandet vara avgiftsfritt. Det minskar aven tiden vid varje hallplats for
busschaufforer. Det &r ocksa en atgard emot barnfattigdom, dar alla foraldrar med sma barn
har samma mdjlighet till resande.
% Ge kollektivtrafikmyndigheten i uppgift att infora avgiftsfria resor med kollektivtrafiken
for alla vuxna med barn i barnvagn.

% Ge kollektivtrafikmyndigheten i uppgift att inféra avgiftsfria resor i kollektivtrafiken for
rérelsehindrade.

Helgdppna och jamstallda fritidsgardar

En meningsfull fritid, med goda relationer till bade vuxna och jamnariga, ar den basta
investeringen som vi kan gora i vara ungdomar. Fritidsgardar har stor betydelse, och ger en
mojlighet att utveckla kontakter med andra barn, ungdomar och vuxna férebilder. Alla
ungdomar i Orebro méaste erbjudas samma méjligheter att delta i fritidsgardarnas aktiviteter
och vi maste bli battre pa att sakerstélla att verksamheten ger tjejer och killar samma
mojligheter.

| dag vet vi for lite om hur resurserna fordelas mellan tjejer och killar. En mindre studie som
har gjorts pa tva fritidsgardar i kommunen visar stora skillnader. Pa en av fritidsgardarna
anvande pojkarna 69 procent av allt inkdpt material. P4 den andra fritidsgarden i studien var
inkdpen mycket mer jamstallda. Den sortens skillnader ar helt oacceptabla. Darfér behdvs en
grundlig genomgang av resursférdelningen.

| dag finns bara en fritidsgard (Vivalla) som ar helt helgéppen och tva (Varberga och
Tegelbruket i Markbacken) som har 6ppet pa lérdagar. De helgdppna fritidsgardarna maste
utokas for att erbjuda alla tjejer och killar i Orebro samma méjligheter.

< Sakerstall att det ar helgdppet pa sex av kommunens fritidsgardar.

R/

% Forstark jamstalldhetsarbetet och personalens normkritiska kompetens pa
fritidsgardarna.
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Fritidsgard i Vivalla for ungdomar i gymnasiealdern

Att manniskor mots gor att de kan utvecklas som medborgare och bra métesplatser stéarker
individen for nuet och framtiden. Ungdomar som &r yngre &n 18 ar har farre stéllen att métas
pa an de som ar dver 18 ar. Det finns ett sarskilt behov av alkoholfria motesplatser. Darfor
bor Orebro kommun strava efter att bidra till att sddana platser skapas fér unga tjejer och
killar pa flera hall i Orebro kommun.

| Vivalla bor idag mer an 2500 personer som ar under 19 ar. Fritidsgarden i omradet
vander sig till de barn och unga som gar i hogstadiet, alltsa de som ar 13-15 ar. Det ar en bra
princip, eftersom det ar viktigt att unga i den aldern har en egen métesplats. Men for dem
som ar aldre innebar det att man ar hanvisad till att "Thanga” i centrum om man inte ar aktiv i
nagon férening. Det finns manga bra ungdomsféreningar i omradet som tillsammans med
Orebro kommun skulle kunna skapa en fritidsgard fér dem i gymnasiedldern, 16-19 ar.

% Starta en fritidsgard for ungdomar i gymnasiealdern i Vivalla.

Bygg badhus i Vivalla

| Vivalla finns i dag en utomhusbasséang med badmdjlighet sommartid. Ett inomhusbad kan
dock nyttjas av fler och under langre tid &n detta sommarbad. Att det handlar om vart storsta
bostadsomrade som dessutom ligger en bit fran stan gor det extra viktigt att satsa pa
meningsfulla fritidssysselsattningar och friskvardsmajligheter i omradet. | Vivalla behovs
idrottsmajligheter som ar tillgangliga for manga och darfor vill Vansterpartiet att man ser Gver
om det gar att bygga in det befintliga badet.

Vi vet att det bor manga utlandsfodda i Vivalla, och att simkunnigheten bland utlandsfodda
ar lagre an bland dem som ar fédda i Sverige. Ett inomhusbad har méjlighet att erbjuda
simundervisning for alla aldrar aret runt och dessutom méjlighet att Iata man och kvinnor fa
separata tider i badhuset, for dem som av olika skal inte vill motionera pa detta satt med
motsatt kon.

% Undersok mojligheterna att bygga om Vivallabadet till simhall.

Dubblera anslagen till folkbildning

Folkbildningen spelar en viktig roll for demokratin och integrationen i vart samhalle. | en
progressiv kommun kan folkbildningen fa spela en stérre roll &n den gor i dag. Den ger
mojligheter for alla, &ven de som inte har nagon formell hdgre utbildning, att vidareutbilda sig
och bredda sin kompetens. Genom folkbildningen far bade unga och gamla majligheten att
testa sina idéer, och utveckla sig exempelvis inom kulturen men ocksa att starta ndgot som
kan mynna ut i ett entreprencrskap. Den skapar ocksa utrymme for 6rebroarna att métas och
knyta kontakter med varandra.

« Dubblera kommunens anslag till folkbildning under mandatperioden.
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Forbattra mojligheterna for cykelpendling

Det satsas mycket pa cykling i Cykelstaden Orebro, vilket vi &r valdigt glada for. Men i
kommunens ytteromraden finns en del kvar att géra for att uppmuntra till cykling som
motionsform men ocksa till cykelpendling.

Vi vill att cykling ska uppmuntras oavsett om du bor i innerstaden eller i Stora Mellésa,
Rinkaby eller Garphyttan. Cykling ska vara enkelt bade inom samhallet och mellan olika orter
i kommunen.

Bland annat finns det stora behov av en trygg och séaker cykelvdag mellan Vintrosa och
Latorp. Det har gjorts forberedelser for en sddan pa banvallen, men den har aldrig
fardigstallts.

| dag far manga cyklister fardas pa ett osakert satt pa den smala landsvagen dar det &ar
trangt att motas och dar det finns manga trafiksakerhetsrisker. For att cyklister — bade vuxna
och barn — ska kunna fardas sakert kravs en satsning.

< Satsa pa sakra cykelvagar i samt till och fran kommunens ytteromraden.

« Bygg ut cykelvagen mellan Latorp och Vintrosa.

Fler fungerande cykelstall

Det ar viktigt att cyklandet dkar, bade ur folkhalso- och miljoperspektiv. | dag syns inga
tecken pa en sadan okning. Vi behover ta fram nya l6sningar dar det ar snabbare och
enklare att ta cykeln &n bilen. Att manniskor cyklar stéarker hélsan och ger miljoférdelar.
Cykelvagarna behdver forbattras och det behdvs fler och béattre cykelparkeringar. Det ska
vara latt och sakert att parkera sin cykel vid ett funktionellt stall dar den heller inte riskerar att
stjalas. De stall som finns idag fungerar daligt for barncyklar som inte alltid har cykelstdd och
ibland har tjockare dack.

% Se till att det finns fler och funktionella cykelstall i centrala Orebro.
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Ett idrotts- och fritidsliv som inkluderar alla

Olika idrotts- och fritidsverksamheter i Orebro kommun har stor betydelse for att stimulera
manniskors kreativitet, demokrati och delaktighet. Barn, unga och gamla, kvinnor och méan
engagerar sig for att oka livskvaliteten for sig sjélva och fér andra medborgare i Orebro
kommun. Darfor ar det viktigt att fordelningen av kommunala resurser till det civila samhallet
kommer manga dérebroare till del. Det ar viktigt att kommunens fordelning sker till bade tjejer
och killar. Vi vet att samhaéllets stod ofta tenderar att ga till killar och idrotter som ar
mansdominerade.

Vi vet att det inom idrottsrérelsen liksom inom dvriga samhaéllet finns strukturer som ar
ojamlika och ojamstallda. Det &r viktigt att vi jobbar med att skapa ett tolerantare klimat
bortom tvingande kdnsroller och normativa férestaliningar om sexualitet.

Vénsterpartiet vill att de féreningar som far kommunala bidrag ocksa ska fa
ledarutbildningar dar det ingar antirasm samt utbildning i normkritiskt forhallningssatt
gallande genus och sexualitet, kdnstillhdrighet och kdnsuttryck. Alla barn och unga ska
kanna sig valkomna i idrottsrorelsen. Alla har ratt till en god folkh&lsa och en rolig fritid.

Vi vill ocksa vi ta fram ett idrottspolitiskt program dér vi satsar mer pa breddidrotten och
mindre pa elitidrotten.

% Ta fram ett idrottspolitiskt program for breddidrott framfér elitidrott.
< Foreningsbidraget ska omfatta bade ekonomiskt bidrag och ledarutbildning i
normkritiskt forhallningssatt.

Atbar park

En atbar park, dar besokarna blir en aktiv del av parken i stéllet for passiva askadare, skulle
ge centrala Orebro @nnu en unik utflyktsplats for bade Grebroare och turister. Tanken &r att
parken ska fungera bade som en turistattraktion och som ett utomhusklassrum. | parken ska
finnas atbara vaxter som finns naturligt i var region. Det gor att parken blir lattskott, samtidigt
som besdkarna far lara sig mer om naturen runt Orebro. Parken skulle kunna ligga
exempelvis i Sveaparken.

+» Anlagg en park med atbara vaxter.
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Hyrcyklar och naturturism med matpaket

Den lattillgangliga natur som finns i Orebro &r en stark attraktionskraft och Vansterpartiet vill
att fler ska f& mojlighet att ta del av naturlivet. Kommunen hyr ut cyklar via turistoyran, cyklar
som numera ar av en modell lamplig for langre cykelutflykter i naturmiljé. Denna uthyrning
kan kompletteras med utlaning av regnponcho, cykelpump, barnstol och sittunderlag samt
mojligheten att kdpa med sig matpaket eller picknickkorg for att utveckla cykelturismen i
kommunen. Servicen kan ordnas i kommunal regi, genom daglig verksamhet, feriejobbare
eller genom socialt foretagande pa andra séatt. Det skapar ocksa sysselsattning.

% Utveckla cykeluthyrningen med satsningar pa naturturism.

Sjalvforsorjande pa klimatsmart el

Orebro kommun ska minska klimatpaverkan genom att minska energiférbrukningen och
elanvandningen. Alla verksamheter inom kommunen behdver ta sitt ansvar fOr att detta ska
bli mojligt. Vara barn och unga lar sig fran vara praktiska exempel. Vi vill visa att det gar att
spara mycket energi i fastigheter utan att det kostar pengar. Det visar bland annat
erfarenheterna frdn EPC-projektet som pagatt i Orebro kommun. Den mest miljévanliga
kilowatt-timmen ar den som inte anvands. Kommunen har redan tagit ett steg framat i och
med planeringen av vindkraft. Nu ar det dags att ge sig in pa solenergi.

Solceller &r inte bara ett klimatsmart energialternativ, de har ocksa mycket laga drift- och
underhallskostnader. Vansterpartiet ser positivt pa de ambitioner som laggs i kommunen
angaende solceller pa fastigheter. Vi ser att detta arbete ska paborjas praktiskt under 2015.
Det ar inom solenergin och vindkraften som Orebro kommun ska fortsatta satsa gallande
energiférsorjning.

% Se till att Orebro kommun blir sjalvforsorjande pa klimatsmart energi.

Rattvisare Orebro 48
- en trygg och glad, réttvis stad



Ak kollektivt till &tervinningen

For att sophantering, atervinning och aterbruk ska ge full effekt pa miljon méaste det vara
enkelt. For medborgare utan bil &r det, sedan grovsophamtningen togs bort, svart att gora sig
av med el-avfall och grovsopor pa ett miljovanligt satt. Den som vill bestélla hamtning maste i
dag betala minst 500 kronor. Vi vill att Orebro kommun ska erbjuda mobila
atervinningscentraler i vara olika bostadsomraden. Dessa bussar ska aven kunna ta med
sadant som manniskor vill skénka till Aternyttan, s att ingen tvingas kasta sddant som kan

ateranvandas.

< Erbjud mobila atervinningscentraler i kommunens bostadsomraden.

Rattvisare Orebro 49
- en trygg och glad, réttvis stad
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