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Kortare arbetstid – samma 
lön 
 
 
Örebro kommun ska skapa ett arbetsliv som är hållbart och lustfyllt 
genom hela livet. Tyvärr ser verkligheten annorlunda ut idag, särskilt 
för personalen inom välfärden. Där får vi i stället allt svårare att locka 
till oss och behålla välutbildad, erfaren personal. 
 
Vänsterpartiet har länge drivit frågan om arbetstidsförkortning som ett 
sätt att skapa en bättre balans mellan arbete och fritid. Men även för 
att ge kvinnor bättre förutsättningar att hålla ett helt liv. Vi vet att 
kvinnor som arbetat ett helt yrkesliv ofta får garantipension på grund 
av stora löneskillnader1, mer hemarbete, oftare deltid pga. barnomsorg 
men även tungt kroppsarbete och sjukskrivning.   
  
Genom att införa kortare arbetstid skapar vi en bättre arbetsmiljö. Det 
möjliggör tid för återhämtning, träning, att umgås med nära och kära, 
ha en aktiv fritidssysselsättning så som att engagera sig politiskt.   
 
Förkortad arbetstid leder till bättre hälsa, vilket i sin tur höjer kvaliteten 
på verksamheten. Dessutom kan behovet av vikarier minska när 
sjukskrivningstalen sjunker som en följd av förbättrad arbetsmiljö. 
 
Detta är en investering i Örebro kommuns framtid för att det bland 
annat handlar om pedagoger som utbildar framtidens samhällsbärare. 
Det säkerställer att de äldre och andra personer i behov får det stöd de 
behöver.  
 
Men vi får inte glömma den ekonomiska investeringen. Det är en 
investering i människor som gör att välfärdsarbetarna kommer att 
arbeta kvar, vara friskare, ha mer energi och glädje. 
Vi vill se en omsorg där både personal och verksamhet blomstrar. För 
en varm omsorg som ger örebroarna den omsorg som de är värda.     
 
Nu är det dags att skapa morgondagens hållbara, effektiva och 
attraktiva arbetsplatser genom att ta framtiden till Örebro kommun. 
 
 

 
1 Jämställdhetsmyndigheten, Medlingsinstitutet 
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Mot bakgrund av detta yrkar Vänsterpartiet: 
 
 
Att Förskole- och grundskoleförvaltningen samt 

Socialförvaltningen inför arbetstidsförkortningar 
motsvarande 30 timmars arbetsvecka med bibehållen lön 
på totalt tre avdelningar; inom förskola, vård- och 
omsorgsboende och gruppboende. 

 
Att utvärdering av effekterna utförs av respektive förvaltning 

två år efter införandet.  
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